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Resumen General del presupuesto
Consolidado

Resumen Económico Gastos

19.828.401,92Capítulo 1

21.039.002,80Capítulo 2

8.500,00Capítulo 3

4.275.344,72Capítulo 4

3.445.885,15Capítulo 6

70.000,00Capítulo 7

78.693,55Capítulo 8

0,00Capítulo 9

48.745.828,14

45.151.249,44

3.594.578,70

Total

Corriente

Capital

Resumen Económico Ingresos

8.296.377,431Capítulo

1.000.000,002Capítulo

9.628.947,143Capítulo

27.901.178,004Capítulo

253.101,005Capítulo

1.513.430,576Capítulo

74.794,007Capítulo

78.000,008Capítulo

0,009Capítulo

48.745.828,14

47.079.603,57

1.666.224,57

Total

Corriente

Capital

Resumen Funcional Gastos

0,000Grupo

19.707.927,601Grupo

4.283.316,662Grupo

16.760.625,713Grupo

781.087,184Grupo

7.212.870,999Grupo
48.745.828,14Total

Resumen Orgánico Gastos

0,0011Orgánico

0,0012Orgánico

0,0013Orgánico

540.462,6014Orgánico

0,0015Orgánico

11.012.978,5221Orgánico

0,0022Orgánico

8.403.959,3431Orgánico

9.061.852,6141Orgánico

3.277.277,0851Orgánico

7.698.773,1061Orgánico

0,0062Orgánico

8.750.524,8981Orgánico
48.745.828,14Total
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2026
Presupuesto de Ingresos
Comparativo 2025

Inc. 
2026/2025

Consolidado

1 ZUZENEKO ZERGAK || Impuestos directos 8.296.377,43 8.196.377,43 1,22%
2 ZEHARKAKO ZERGAK || Impuestos indirectos 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00%
3 TASAK ETA BESTALAKO SARRERAK || Tasas y otros 

ingresos
9.628.947,14 9.066.429,17 6,20%

4 TRANSFERENTZIA ARRUNTAK || Transferencias 
corrientes

27.901.178,00 26.240.267,44 6,33%

5 ONDARE SARRERAK || Ingresos patrimoniales 253.101,00 372.380,95 -32,03%
6 INBERTSIO ERREALAK BESTERENGANATZETIK ETA 

HIRIGINTZAKO JARDUERETATIK 
ONDORIOZTATUTAKO BESTE SARRERA BATZUK || 
Enajenación de inversionesr reales y otros ingresos 
derivados de actuaciones urbanísticas

1.513.430,57 200.000,00 656,72%

7 KAPITAL TRANSFERENTZIAK || Transferencias de 
capital

74.794,00 696.671,44 -89,26%

8 FINANTZA AKTIBOAK || Activos financieros 78.000,00 78.000,00 0,00%

48.745.828,14Totales 45.850.126,43 6,32%

47.079.603,57 44.875.454,99Ingresos corrientes

1.666.224,57 974.671,44Ingresos de capital
4,91%

70,95%
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Consolidado

2025

1 ZUZENEKO ZERGAK || Impuestos directos 8.296.377,43
17,02%% sobre total

8.196.377,43 1,22%

11 KAPITALAREN GAINEKO ZERGAK || Impuestos sobre 
el capital

7.821.377,437.721.377,43 1,30%

112 ONDASUN HIGIEZINEN GAINEKO ZERGA || 
Impuesto bienes inmuebles

5.676.377,435.676.377,43 0,00%

11201 5.676.377,43ONDASUN HIGIEZINEN GAINEKO ZERGA 
(RUSTIKA)
ZERGA || Impuesto sobre bienes inmuebles

5.676.377,43 0,00%

113 TRAKZIO MEKANIKOKO IBILGAILUEN GINEKO 
ZERGA || Impuesto vehiculos de traccion 
mecanica

1.745.000,001.745.000,00 0,00%

11301 1.745.000,00TRAKZIO MEKANIKOKO IBILGAILUEN GINEKO 
ZERGA || Impuesto sobre vehículos de tracción 
mecánica

1.745.000,00 0,00%

114 HIRI-LURREN BALIO GEHIKUNTZAREN GAINEKO 
ZERGA || Impuesto sobre el incremento del 
valor de los terrenos de naturaleza urbana

400.000,00300.000,00 33,33%

11401 400.000,00HIRI-LURREN BALIO GEHIKUNTZAREN GAINEKO 
ZERGA || Impuesto sobre el incremento de valor 
de los terrenos urbanos

300.000,00 33,33%

13 JARDUERA EKONOMIKOEN GAINEKO ZERGAK || 
Impuestos sobre actividades económicas

475.000,00475.000,00 0,00%

130 JARDUERA EKONOMIKOEN GAINEKO ZERGA || 
Impuesto sobre actividades economicas

475.000,00475.000,00 0,00%

13001 475.000,00JARDUERA EKONOMIKOEN GAINEKO ZERGA || 
Impuesto sobre actividades económicas

475.000,00 0,00%

2 ZEHARKAKO ZERGAK || Impuestos indirectos 1.000.000,00
2,05%% sobre total

1.000.000,00 0,00%

28 BESTELAKO ZEHARKAKO ZERGAK || Otros impuestos 
indirectos

1.000.000,001.000.000,00 0,00%

282 ERAIKUNTZA, INSTALAZIO ETA OBREN 
GAINEKO ZERGA || Impuesto sobre 
construcciones, instalaciones y obras

1.000.000,001.000.000,00 0,00%

28201 1.000.000,00ERAIKUNTZA, INSTALAZIO ETA OBREN 
GAINEKO ZERGA || Impuesto sobre 
construcciones y obras

1.000.000,00 0,00%

3 TASAK ETA BESTALAKO SARRERAK || Tasas y otros 
ingresos

9.628.947,14
19,75%% sobre total

9.066.429,17 6,20%

31 TOKI ESKUMENEKO ZERBITZUAK ESKAINI EDO 
JARDUERAK EGITEAGATIKO TASAK: || Tasas por 
prestación de servicios o realización de actividades de 
competencia local

5.195.959,625.195.959,61 0,00%

310 ZERBITZU OROKORRAK || Servicios generales 3.856.540,643.856.540,64 0,00%

31001 2.220.540,64ZABORRAK ETA HIRI HONDAKIN SOLIDOAK 
ETXEZ
ETXE BILTZEA || Recogida y eliminación de 
basura y alcantarillado

2.220.540,64 0,00%

31003 20.000,00UDAL HILERRIAK ETA BESTELAKO HILETA 
ZERBITZUAK || Cementerios (servicios de 
enterramiento)

20.000,00 0,00%

31004 15.000,00AGIRIAK EGITEA || Expedición de documentos y 
varios

15.000,00 0,00%

31006 1.000,00ANIMALIAK BILTZEKO ZERBITZUA || Servicio de 
recogida de animales

1.000,00 0,00%

31009 1.600.000,00UDALAREN UR HORNIKUNTZA || Suministro 
municipal de agua

1.600.000,00 0,00%

311 JARDUERA EKONOMIKOEN GAINEKOAK || Sobre 
actividades economicas

1.032.918,981.032.918,97 0,00%

31101 22.000,01ESTABLEZIMENDUAK IREKITZEKO LIZENTZIA || 
Licencias de apertura

22.000,00 0,00%

31102 990,00AUTO-TAXIENTZAKO LIZENTZIAK ETA 
BAIMENAK || Licencias de taxis y vehículos de 
alquiler

990,00 0,00%

31103 50.000,00MERKATUA, ASTEKO POSTUAK || Mercado, 
puestos semanales

50.000,00 0,00%

31104 959.928,97TAO || OTA 959.928,97 0,00%
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2025

312 HIGIEZINEN JABETZAREN GAINEKOAK || Sobre 
la propiedad inmobiliaria

306.500,00306.500,00 0,00%

31201 300.000,00HIRIGINTZAKO BAIMENAK || Licencias 
urbanísticas

300.000,00 0,00%

31202 6.500,00MOTA GUZTIETAKO LIZENTZIAK || Licencias de 
toda clase

6.500,00 0,00%

32 TOKIKO HERRI JABARIAREN ERABILERA 
PRIBATIBOAGATIKO EDO AAPROBETXAMENDU 
BEREZIAGATIKO TASAK || Tasas por utilización 
privativa o el aprovechamiento especial del dominio 
público local

710.000,00710.000,00 0,00%

321 JARDUERA EKONOMIKOARI LAGUNTZEN EDO 
ERAGITEN DIOTENAK || Que benefician o 
afectan a la actividad económica

490.000,00490.000,00 0,00%

32103 100.000,00HESIAK, ALDAMIOAK, ESKORAK, 
EDUKIONTZIAK || Vallas, andamios, puntales, 
contenedores

100.000,00 0,00%

32104 90.000,00HAINBAT INSTALAZIO (MARKESINAK, 
ERAKUSLEIHOAK, ETAB.) || Instalaciones 
diversas (marquesinas, escaparates,…)

90.000,00 0,00%

32109 300.000,00ENPRESAK (IBERDROLA, TELEF.) || En favor de 
empresas (Iberdrola, Telef.)

300.000,00 0,00%

322 HIGIEZINEN JABETZARI LAGUNTZEN EDO 
ERAGITEN DIOTEN BESTELAKO TASAK || Otras 
tasas que beneficien o afecten a la propiedad 
inmobiliaria

220.000,00220.000,00 0,00%

32201 220.000,00IBILGAILUEN SARRERAK, ZAMALANETARAKO 
ERRESERBA || Entradas de vehículos, reserva 
de carga y descarga

220.000,00 0,00%

34 TOKI ESKUDUNTZAKO ZERBITZUAK EDO JARDUERAK 
BURUTZEAGATIKO PREZIO PUBLIKOAK || Precios 
públicos por la prestación de servicios o la realización 
de actividades de la competencia local:

2.881.293,002.436.956,04 18,23%

340 ZERBITZU OROKORRAL  || Servicios de carácter 
general

396.946,100,00 0,00%

34099 396.946,10BESTELAKO DIRU-SARRERAK (Zerbitzu 
orokorrak)  || Otros ingresos (Servicios de 
carácter general)

0,00 0,00%

341 JARDUERA EKONOMIKOEN ONERAKO DIRENAK 
|| Que beneficien a actividades económicas

2.484.346,902.436.956,04 1,94%

34101 72.550,00MATRIKULAK || Matrículas 65.225,00 11,23%

34102 269.000,00MATRIKULAK || Matrículas 265.478,00 1,33%

34103 20.000,00TABIRA POLIKIROLDEGIA. UDAKO IGERILEKUAK 
|| Polideportivo Tabira. piscinas de verano

33.392,00 -40,11%

34104 348.936,00LANDAKO II. IGERILEKUAK || Piscinas Landako II 348.936,00 0,00%

34105 24.000,00FITNESS ARETOA. SARRERAK || Entrada sala 
fitness

20.545,00 16,82%

34106 18.000,00IGERIKETA TALDEA || Grupo de natación 25.621,50 -29,75%

34107 5.520,00TABIRA POLIKIROLDEGIA. PISTA || 
Polideportivo Tabira. Pista

3.520,00 56,82%

34108 415.000,00BESTE JARDUERA BATZUK || Actividades varias 453.020,00 -8,39%

34110 8.500,00LANDAKO I POLIKIROLDEGIA. GIMNASIA 
ARRUNTA || Polideportivo Landako. Gimnasia 
ordinaria

6.582,00 29,14%

34111 13.500,00LANDAKO I POLIKIROLDEGIA. 
ADINEKOENTZAKO GIMNASIA || Polideportivo 
Landako. Gimnasia 3ª edad

8.988,00 50,20%

34113 800,00LANDAKO I POLIKIROLDEGIA. ERABILERA || 
Polideportivo Landako. Uso

560,00 42,86%

34114 4.000,00TXARTELAK EGITEA. DK || Confección carnets. 
DK

120,00 3233,33%

34115 3.100,00SAN FAUSTO ETA EZKURDI FRONTOIEN 
ALOKAIRUA || Alquiler frontones San Fausto y 
Ezkurdi

4.228,00 -26,68%

34116 13.000,00YOGA ETA ERLAXAZIOA || Yoga y relajación 12.816,00 1,44%

34119 470.000,00FITNESS || Fitness 377.035,00 24,66%

34120 12.000,00ROKODROMOA || Rocódromo 11.548,00 3,91%

34122 25.000,00AQUAGYM || Aquagym 35.472,00 -29,52%

34123 4.500,00TENIS ETA PADE PISTAK || Pistas de tenis-pádel 4.508,00 -0,18%

34125 16.000,00BODY WEIGHT || Body weight 12.170,00 31,47%

34126 9.000,00AQUABIKE || Aquabike 8.904,00 1,08%
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34128 45.000,00PADEL PISTA ALOKATZEA || Alquiler pista de 
pádel

48.374,00 -6,97%

34129 30.000,00PADEL IKASTAROAK || Cursos de pádel 36.078,00 -16,85%

34130 1.200,00PATINAJEA || Patinaje 1.197,00 0,25%

34131 15.000,00PILATES || Pilates 15.516,00 -3,33%

34132 32.000,00SPINBIKE || Spinbike 25.788,00 24,09%

34133 13.000,00GAP || GAP 15.600,00 -16,67%

34134 4.500,00INSTALAZIOEN ALOKAIRUA. FUTBOL/ERRUGBI 
ZELAIA || Alquiler de las instalaciones. campo de 
fútbol / rugby

4.265,25 5,50%

34137 8.272,00STRECHING || Streching 1.680,00 392,38%

34138 130.000,00MULTIJARDUERA || Multiactividad 103.600,00 25,48%

34146 8.000,00JARDUERA SOZIOKULTURALAK, TAILERRAK ETA 
IKASTAROAK || Actividades socioculturales, 
talleres y cursos

37.912,39 -78,90%

34148 35.000,00D ARETOA || Sala D 35.000,00 0,00%

34151 15.000,00ZUNBA || Zumba 15.380,00 -2,47%

34154 600,00SPINBIKE SARRERAK || Entradas Spinbike 720,00 -16,67%

34155 16.000,00HIPOPRESIBOAK || Hipopresivos 14.016,00 14,16%

34162 4.000,00IGERIKETA TERAPEUTIKOA || Natación 
terapéutica

4.992,00 -19,87%

34163 7.000,00TRX 3.600,00 94,44%

34164 0,00GAZTE-FIT 3.600,00 -100,00%

34165 0,00STRONG BY ZUMBA 3.600,00 -100,00%

34198 239.138,90BESTE JARDUERA BATZUK || Otras actividades 239.138,90 0,00%

34199 128.230,00INSTALAZIOEN ERABILERA || Uso de 
instalaciones. Varios

128.230,00 0,00%

39 BESTELAKO SARRERAK || Otros ingresos 841.694,52723.513,52 16,33%

391 ISUNAK || Multas 335.000,00335.000,00 0,00%

39102 30.000,00ORDENANTZA-ISUNAK || Multas ordenanzas 30.000,00 0,00%

39103 5.000,00UDAL-GARABIAK IBILGAILUAK KENTZEA || 
Retirada de vehículos por la grúa municipal

5.000,00 0,00%

39104 300.000,00TAO ISUNAK || Multas OTA 300.000,00 0,00%

392 PREMIAMENDUZKO ERREKARGUA || Recargo de 
apremio

155.000,00100.000,00 55,00%

39201 140.000,00PREMIAMENDU-ERREKARGUAK || Recargo de 
apremio

90.000,00 55,56%

39202 15.000,00KOSTUAK || Costas 10.000,00 50,00%

393 BERANDUTZA INTERESAK || Intereses de 
demora

45.000,0035.000,00 28,57%

39301 45.000,00BERANDUTZE-INTERESAK || Intereses de 
demora

35.000,00 28,57%

399 BESTE HAINBAT SARRERA || Otros ingresos 
diversos

306.694,52253.513,52 20,98%

39902 75.554,52PAPER SALMENTA || Venta de papel 45.554,52 65,86%

39912 4.800,00LANDAKO I POLIKIROLDEGIA. EDARIAK, 
SNACKS,… || Pol. Landako. Bebidas, snacks,…

4.875,00 -1,54%

39913 2.500,00HAINBAT ARTIKULUREN SALMENTA || Venta de 
artículos diversos

2.617,00 -4,47%

39914 200,00LANDAKO II POLIKIROLDEGIA. EDARIAK, 
SNACKS,… || Landako II. Bebidas, snacks…

630,00 -68,25%

39915 150,00ESKUOIHALAK || Toallas 153,00 -1,96%

39916 0,00LEIHATILAK || Taquillas (alquiler hasta 2016) 2,00 -100,00%

39917 2.200,00TXANOAK || Gorros 2.095,00 5,01%

39918 145.000,00ADINEKOENTZAT CATERING-A || Catering 
personas mayores

125.000,00 16,00%

39920 30.000,00EKINTZAK. UDA TOPERA || Actividades. Uda 
topera

30.000,00 0,00%

39921 600,00JARDUERAK. HAURRAK ETA GAZTEAK || 
Actividades. Infancia y juventud

600,00 0,00%

39923 4.000,00JARDUERAK. BERDINTASUNA || Actividades. 
Igualdad

4.000,00 0,00%

39926 38.340,00JARDUERAK. ADINEKOAK || Actividades. 
Personas mayores

34.060,00 12,57%

39927 2.700,00BESTE EKINTZA BATZUK || Actividades diversas 2.700,00 0,00%

39931 550,00KARGAGAILU ELEKTRIKOAK L2 || CARGADORES 
ELÉCTRICOS L2

1.047,00 -47,47%
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39934 100,00DUTXA || DUCHA 180,00 -44,44%

4 TRANSFERENTZIA ARRUNTAK || Transferencias 
corrientes

27.901.178,00
57,24%% sobre total

26.240.267,44 6,33%

40 ESTATUKOAK || Del estado 35.000,0035.000,00 0,00%

400 ESTATUAREN ADMINISTRAZIO 
OROKORRARENAK || De la administración 
general del estado

35.000,0035.000,00 0,00%

40001 35.000,00ESTATUKOAK || Del estado. De la Admón. 
General

35.000,00 0,00%

41 EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKOAK || De la 
Comunidad Autónoma del País Vasco

2.066.496,001.942.961,44 6,36%

410 ADMINISTRAZIO OROKORRARENAK || De 
administración general

1.489.178,001.396.098,00 6,67%

41001 1.489.178,00EUSKO JAURLARITZA || Gobierno vasco 1.396.098,00 6,67%

411 ERAKUNDE AUTONOMOENAK || De organismos 
autónomos

577.318,00546.863,44 5,57%

41101 350.000,00HABE || HABE 319.173,75 9,66%

41102 227.318,00EE.AA. EUSKO JAURLARITZA || OO.AA. Gobierno 
vasco

227.689,69 -0,16%

42 LURRALDE HISTORIKOKOAK || Del territorio historico 25.799.682,0024.262.306,00 6,34%

420 FORU ALDUNDIARENAK ETA BESTELAKO FORU 
ENTEENAK || De la diputación foral y sus entes 
forales

25.799.682,0024.262.306,00 6,34%

42001 25.681.161,00UDALKUTXA || Udalkutxa 24.114.885,00 6,50%

42004 118.521,00BFA || DFB 147.421,00 -19,60%

5 ONDARE SARRERAK || Ingresos patrimoniales 253.101,00
0,52%% sobre total

372.380,95 -32,03%

54 ONDASUN HIGIEZINEN ERRENTAK || Rentas de 
bienes inmuebles

8.500,008.500,00 0,00%

540 HIRI-FINKEN ERRENTAMENDUAREN EMAITZA || 
Producto del arrendamiento de fincas urbanas

8.500,008.500,00 0,00%

54003 2.500,00ALOKAIRUAK. BESTE BATZUK || Alquileres varios 2.500,00 0,00%

54005 6.000,00URTEKO KANONAK || Cánones anuales 6.000,00 0,00%

55 EMAKIDA ETA AAPROBETXAMENDU BEREZIEN 
EMAITZAK || Concesiones y aprov. especiales

44.600,0093.440,00 -52,27%

550 EMAKIDA ADMINISTRATIBOAK || Concesiones 
administrativas

26.000,0026.000,00 0,00%

55001 26.000,00NITXOAK ETA PANTEOIAK ERABILTZEA || Uso 
de nichos y panteones

26.000,00 0,00%

551 NEKAZARITZA ETA BASO APROBETXAMENDUAK 
|| Aprovechamientos agrícolas y forestales

12.000,0057.000,00 -78,95%

55100 12.000,00MENDIEN APROBETXAMENDU BEREZIA || 
Aprovechamiento especial de montes

57.000,00 -78,95%

553 USTIAPENAK || Explotaciones 6.600,0010.440,00 -36,78%

55301 3.000,00IGERILEKUKO TABERNA || Bar piscina 3.000,00 0,00%

55303 3.600,00SAN FAUSTOKO EDARITEGI || Ambigú San 
Fausto

7.440,00 -51,61%

56 GORDAILUEN INTERESAK || Intereses de depositos 200.001,00270.440,95 -26,05%

560 GORDAILUEN INTERESAK || Intereses de 
depositos

200.001,00270.440,95 -26,05%

56001 200.001,00FINANTZA-SARRERAK || Ingresos financieros 270.440,95 -26,05%

6 INBERTSIO ERREALAK BESTERENGANATZETIK ETA 
HIRIGINTZAKO JARDUERETATIK ONDORIOZTATUTAKO 
BESTE SARRERA BATZUK || Enajenación de inversionesr 
reales y otros ingresos derivados de actuaciones 
urbanísticas

1.513.430,57
3,10%% sobre total

200.000,00 656,72%

65 HIRIGINTZAKO JARDUERETATIK 
ONDORIOZTATUTAKO SARRERAK || Ingresos 
derivados de actuaciones urbanísticas

1.513.430,57200.000,00 656,72%

651 HIRIGINTZAKO APROBETXAMENDUAK || 
Aprovechamientos urbanísticos

1.513.430,57200.000,00 656,72%
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65101 1.513.430,57HIRIGINTZA-APROBETXAMENDUAK || 
Aprovechamientos urbanísticos

200.000,00 656,72%

7 KAPITAL TRANSFERENTZIAK || Transferencias de capital 74.794,00
0,15%% sobre total

696.671,44 -89,26%

71 EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKOAK || De la 
Comunidad Autónoma del País Vasco

74.794,00146.800,00 -49,05%

710 ADMINISTRAZIO OROKORRARENAK || De 
administración general

74.794,00146.800,00 -49,05%

71001 74.794,00EUSKO JAURLARITZA || Gobierno Vasco 146.800,00 -49,05%

79 ATZERRIKOA || DEL EXTERIOR 0,00549.871,44 -100,00%

793 EUROPAKO BESTE FUNTSAK || OTROS FONDOS 
EUROPEOS || Otros fondos comunitarios

0,00549.871,44 -100,00%

79301 0,00NEXT FONDOAK || FONDOS NEXT 549.871,44 -100,00%

8 FINANTZA AKTIBOAK || Activos financieros 78.000,00
0,16%% sobre total

78.000,00 0,00%

83 EPE LUZERAKO AURRERAKIN ETA MAILEGUEN 
ITZULERA || Reintegro de anticipos y préstamos a 
largo plazo

78.000,0078.000,00 0,00%

833 TOKIKO SEKTORE PUBLIKOAREN KANPOTIKOA 
|| De fuera del sector público local

78.000,0078.000,00 0,00%

83301 78.000,00MAILEGUAK LANGILEEI || Prestamos al personal 78.000,00 0,00%

48.745.828,14Totales

47.079.603,57

1.666.224,57

Ingresos corrientes

Ingresos de capital

45.850.126,43 6,32%

44.875.454,99

974.671,44

4,91%

-70,95%
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KAPITULUA / Capítulo 2026 2025 2026/2025

GASTU KONPARAKETA - SAILKAPEN EKONOMIKOA / Comparativo de gastos - Clasificación económica

AURREKONTU BATERATUA / Presupuesto Consolidado Ppto. 2026 Aurrek.

1 19.828.401,92 19.020.473,26 4,25%
Gastos de personal
PERTSONALAREN GASTUAK

2 21.039.002,80 20.292.767,87 3,68%
Gastos en bienes corrientes y servicios
ONDASUN ARUNTEN ETA ZERBIZUEN EROSKETA

3 8.500,00 10.500,00 -19,05%
Gastos financieros
FINANTZA GASTUAK

4 4.275.344,72 4.010.320,13 6,61%
Transferencias corrientes
TRANSFERENTZIA ARRUNTAK

6 3.445.885,15 2.151.593,45 60,16%
Inversiones reales
INBERTSIO ERREALAK

7 70.000,00 286.096,01 -75,53%
Transferencias de capital
KAPITAL TRANSFERENTZIAK

8 78.693,55 78.375,71 0,41%
Activos financieros
AKTIBO FINANTZARIOAK

9 0,00 0,00 0,00%
Pasivos financieros
PASIBO FINANTZARIAK

48.745.828,14 45.850.126,43 6,32%GUZTIRA / Totales

45.151.249,44 43.334.061,26GASTU ARRUNTAK / Gastos Corrientes 4,19%
3.594.578,70 2.516.065,17KAPITALAREN GASTUAK / Gastos de Capital 42,87%
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AURREKONTU BATERATUA / Presupuesto Consolidado o. 2026 Aur
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Kap.-Art.-Kon.-Sub
1 PERTSONALAREN GASTUAK || Gastos de personal 19.828.401,92 4,25%

40,68%% sobre total
19.020.473,26

10 GOI KARGUAK || Altos cargos 363.119,19 -10,65%406.402,75

100 OINARRIZKO ORDAINKETAK ETA BESTELAKO ORDAINSARIAK 
|| Retribuciones básicas y otras remuneraciones

363.119,19 -10,65%406.402,75

10001 363.119,19OINARRIZKO ORDAINKETAK ETA BESTELAKO ORDAINSARIAK || 
Retribuciones básicas y otras remuneraciones

-10,65%406.402,75

12 FUNTZIONARIOAK ETA ESTATUTARIOAK || Funcionarios 8.638.355,78 6,41%8.117.986,13

120 OINARRIZKO ORDAINKETAK || Retribuciones básicas 2.819.013,64 12,49%2.506.026,01

12001 2.819.013,64OINARRIZKO ORDAINKETAK. FUNTZIONARIOAK || 
Retribuciones básicas. Funcionarios

12,49%2.506.026,01

121 ORDAINKETA OSAGARRIAK || Retribuciones complementarias 5.819.342,14 3,70%5.611.960,12

12101 1.716.518,23ORDAINKETA OSAGARRIAK. FUNTZIONARIOAK || Retribuciones 
complementarias. Funcionarios

10,19%1.557.805,68

12102 4.102.823,91ORDAINKETA OSAGARRIAK (CE). FUNTZIONARIOAK || 
Retribuciones complementarias (CE). Funcionarios

1,20%4.054.154,44

13 PERTSONAL LABORALA || Laborales 5.428.203,17 34,13%4.046.862,98

130 LABORAL FINKOA || Laboral fijo 4.122.051,37 109,98%1.963.034,84

13001 1.547.558,95OINARRIZKO ORDAINKETAK. PERTSONAL LABORALA || 
Retribuciones básicas. Laborales

90,52%812.273,23

13002 2.574.492,42ORDAINKETA OSAGARRIAK. PERTSONAL LABORALA || 
Retribuciones complementarias. Laborales

123,72%1.150.761,61

131 ALDI BATERAKO LABORALA || Laboral temporal 1.306.151,80 -37,32%2.083.828,14

13101 407.842,78OINARRIZKO ORDAINKETAK. ALDI BATERAKO LABORALA || 
Retribuciones básicas. Laborales temporales

-37,70%654.610,28

13102 898.309,02ORDAINKETA OSAGARRIAK. ALDI BATERAKO LABORALA || 
Retribuciones complementarias. Laborales temporales

-37,15%1.429.217,86

14 BESTELAKO PERTSONALA || Otros gastos de personal 618.053,37 -61,56%1.607.746,29

140 PERTSONALEKO BESTE GASTU BATZUK || Otros gastos de 
personal

0,00 -100,00%369.303,66

14001 0,00OINARRIZKO ORDAINKETAK. Beste langile batzuk 
||Retribuciones básicas. Otro personal

-100,00%369.303,66

141 BESTE LANGILE BATZUEK || Otro personal 618.053,37 -50,09%1.238.442,63

14101 590.383,77OINARRIZKO ORDAINKETAK. Beste langile batzuk 
||Retribuciones básicas. Otro personal

44,86%407.562,85

14102 27.669,60ORDAINKETA OSAGARRIAK. BESTE LANGILE BATZUK || 
Retribuciones complementarias. Otro personal

-96,67%830.879,78

16 ENPLEGU-EMAILEAREN KARGURAKO GIZARTE KUOTA, PRESTAZIO 
ETA GASTUAK || Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del 
empleador

4.780.670,41 -1,26%4.841.475,11

160 GIZARTE KUOTAK || Cuotas sociales 4.593.823,05 -1,54%4.665.701,16

16001 4.367.170,94GIZARTE SEGURANTZA. PERTSONAL LABORALA || Seguridad 
Social. Laborales

-1,53%4.434.818,49

16004 223.349,94ELKARKIDETZAREN KUOTAK. FUNTZIONARIOAK || Cuotas 
Elkarkidetza. Funcionarios

3,47%215.868,62

16005 200,43ASISTENTZIA MEDIKU-FARMAZEUTIKOA || Asistencia médico-
farmacéutica

-98,33%12.000,00

16011 3.101,74ELKARKIDETZAREN KUOTAK. PERTSONAL LABORALA || Cuotas 
Elkarkidetza. Laborales

2,91%3.014,05

162 FUNTZIONARIOEN ETA PERTSONAL EZ-LABORALAREN 
GASTUAK: || Gastos sociales de funcionarios y personal no 
laboral

125.083,51 16,32%107.530,46

16201 42.000,00PRESTAKUNTZA || Formación 31,25%32.000,00
16205 83.083,51IZITZA, ISTRIPU ETA ELBARRITASUN ASEGURUAK || Seguros de 

vida, accidentes e invalidez
10,00%75.530,46

163 PERTSONAL LABORALAREN GIZARTE GASTUAK || Gastos 
sociales del personal laboral

61.763,85 -9,49%68.243,49

16301 14.900,00PRESTAKUNTZA || Formación. Laborales -38,93%24.400,00
16305 45.666,50IZITZA, ISTRIPU ETA ELBARRITASUN ASEGURUAK. PERTSONAL 

LABORALA || Seguros de vida, accidentes e invalidez. Personal 
laboral

7,04%42.665,00

16309 1.197,35BESTE GASTU SOZIAL BATZUK || Otros gastos sociales 1,60%1.178,49
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2 ONDASUN ARUNTEN ETA ZERBIZUEN EROSKETA || Gastos en bienes 

corrientes y servicios
21.039.002,80 3,68%

43,16%% sobre total
20.292.767,87

20 ERRENTAMENDUAK || Arrendamientos 502.991,46 62,63%309.292,51

200 LUR ETA ONDASUN NATURALAK || Terrenos y bienes naturales 6.850,04 0,98%6.783,40

20001 6.850,04LUR ETA ONDASUN NATURALAK || Terrenos y bienes naturales 0,98%6.783,40

201 ERAIKINAK ETA BESTELAKO ERAIKUNTZAK || Edificios y otras 
construcciones

4.352,00 0,00%4.352,00

20101 4.352,00ERAIKINAK ETA BESTELAKO ERAIKUNTZAK || Edificios y otras 
construcciones

0,00%4.352,00

202 MAKINERIA, INSTALAZIOAK ETA TRESNERIA || Maquinaria, 
instalaciones y utillaje

311.181,12 168,26%116.000,00

20201 311.181,12MAKINERIA, INSTALAZIOAK ETA TRESNERIA || Maquinaria, 
instalaciones y utillaje

168,26%116.000,00

203 GARRAIO-MATERIALA || Material de transporte 61.042,00 1,67%60.042,01

20301 61.042,00GARRAIO-MATERIALA || Material de transporte 1,67%60.042,01

204 ALTZARIAK ETA LANABESAK || Mobiliario y enseres 33.730,50 -5,60%35.730,50

20401 33.730,50ALTZARIAK ETA LANABESAK || Mobiliario y enseres -5,60%35.730,50

205 INFORMAZIO-PROZESUETARAKO EKIPOAK || Equipos para 
procesos de información

81.842,80 -0,67%82.391,60

20501 81.842,80INFORMAZIO-PROZESUETARAKO EKIPOAK || Equipos para 
procesos de información

-0,67%82.391,60

209 3.993,00 0,00%3.993,00

20901 3.993,00BESTE AKTIBO MATERIALAREN ALOKAIRUA || Arrendamiento de 
otro inmovilizado material

0,00%3.993,00

21 KONPONKETAK, MANTENAMENDUA ETA ARTAPENA || Reparaciones, 
mantenimiento y conservacion

1.270.330,00 -3,52%1.316.700,00

211 ERAIKINAK ETA BESTELAKO ERAIKUNTZAK || Edificios y otras 
construcciones

733.480,00 -5,99%780.250,00

21101 447.309,00ERAIKINAK ETA BESTELAKO ERAIKUNTZAK || Edificios y otras 
construcciones

-7,82%485.250,00

21102 285.450,00ERAIKINAK ETA BESTELAKO ERAIKUNTZAK (EKINTZA 
ZUZENTZAILEAK) || Edificios y otras construcciones (correctivo)

-1,57%290.000,00

21103 721,00IKUSKAPENAK, ZIURTAGIRIAK, HOMOLOGAZIOAK,… || 
Inspecciones, certificaciones, homologaciones,…

-85,58%5.000,00

212 MAKINERIA, INSTALAZIOAK ETA TRESNERIA || Maquinaria, 
instalaciones y utillaje

74.400,00 -6,53%79.600,00

21201 74.400,00MAKINERIA, INSTALAZIOAK ETA TRESNERIA || Maquinaria, 
instalaciones y utillaje

-6,53%79.600,00

213 MATERIAL DE TRANSPORTE || Material de transporte 11.000,00 -15,38%13.000,00

21301 11.000,00GARRAIO-MATERIALA || Material de transporte -15,38%13.000,00

214 ALTZARIAK ETA LANABESAK || Mobiliario y enseres 27.750,00 -25,30%37.150,00

21401 27.750,00ALTZARIAK ETA LANABESAK || Mobiliario y enseres -25,30%37.150,00

215 INFORMAZIO-PROZESUETARAKO EKIPOAK || Equipos para 
proceso de la información

358.700,00 3,46%346.700,00

21501 358.700,00INFORMAZIO-PROZESUETARAKO EKIPOAK || Equipos para 
proceso de la información

3,46%346.700,00

219 BIDE PUBLIKOAK MANTENTZEA || Mantenimiento de vias 
publicas

65.000,00 8,33%60.000,00

21901 65.000,00BIDE PUBLIKOEN MANTENUA || Mantenimiento de vías públicas 8,33%60.000,00

22 MATERIALA, HORNIDURAK ETA BESTELAKOAK || Material, 
suministro y otros

19.216.581,34 3,21%18.619.025,36

220 BULEGO MATERIALA || Material de oficina 91.112,00 8,02%84.350,00

22001 22.682,00MATERIAL ARRUNT EZ- INBENTARIAGARRIA || Ordinario no 
inventariable

-7,61%24.550,00

22002 59.800,00PRENTSA, ALDIZKARIAK, LIBURUAK ETA BESTELAKO 
ARGITARAPENAK || Prensa, revista, libros y otras publicaciones

14,34%52.300,00

22003 8.630,00MATERIAL INFORMATIKO EZ- INBENTARIAGARRIA || Material 
informático no inventariable

5653,33%150,00

22004 0,00FOTOKOPIAGAILUAK || Fotocopiadoras -100,00%7.350,00
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221 HORNIDURAK || Suministros 2.460.594,71 -8,29%2.682.892,07

22101 1.472.569,58ENERGIA ELEKTRIKOA || Energía eléctrica -12,57%1.684.379,94
22102 106.273,00URA || Agua 12,25%94.675,00
22103 434.227,13GASA || Gas -1,96%442.910,13
22104 32.250,00ERREGAIAK ETA KARBURANTEAK || Combustibles y carburantes 40,22%23.000,00
22105 42.700,00ARROPAK || Vestuario -24,16%56.300,00
22108 1.250,00FARMAZI PRODUKTUAK ETA HEMODERIBATUAK || Productos 

farmacéuticos y hemoderivados
-35,90%1.950,00

22109 7.964,00GARBIKETA ETA TXUKUNKETA PRODUKTUAK || Productos de 
limpieza y aseo

33,85%5.950,00

22110 326.216,00MATERIAL TEKNIKOA ETA BEREZIA || Material técnico y especial -1,87%332.427,00
22111 29.000,00MATERIAL TEKNIKOA ETA BEREZIA || Material técnico y especial 1,75%28.500,00
22112 7.845,00MATERIAL TEKNIKOA ETA BEREZIA || Material técnico y especial -28,68%11.000,00
22199 300,00BESTELAKO HORNIDURAK || Otros suministros -83,33%1.800,00

222 KOMUNIKAZIOAK || Comunicaciones 299.610,60 7,65%278.327,00

22201 97.427,00TELEFONO BIDEZKOAK || Telefónicas 0,00%97.427,00
22202 202.183,60POSTA BIDEZKOAK || Postales 11,77%180.900,00

223 GARRAIOAK || Transportes 4.600,00 0,00%4.600,00

22301 4.600,00GARRAIOAK || Transportes 0,00%4.600,00

224 ASEGURU PRIMAK || Primas de seguros 171.730,08 13,52%151.275,61

22401 60.000,00ERAIKIN ETA LOKALENAK || De edificios y locales 20,00%50.000,00
22402 16.366,01IBILGAILUENAK || De vehículos 0,64%16.261,54
22403 83.140,00ERANTZUKIZUN ZIBILAREN ASEGURUAK || Seguros de 

responsabilidad civil
14,22%72.790,00

22491 9.104,07ERANTZUKIZUN ZIBILAREN ASEGURUAK. LANGILEAK || Seguros 
de responsabilidad civil. Personal

0,00%9.104,07

22499 3.120,00BESTELAKO ARRISKUAK || Otros riesgos 0,00%3.120,00

225 TRIBUTUAK || Tributos 1.200,00 0,00%0,00

22504 1.200,00ESTATU ZERGAK || Tributos estatales 0,00%0,00

226 HAINBAT GASTU || Gastos diversos 2.334.623,61 -4,01%2.432.068,06

22601 6.500,00KANONAK || Cánones -1,52%6.600,00
22602 5.000,00PROTOKOLO ETA ORDEZKARITZA GASTUAK || Atenciones 

protocolarias y representativas
0,00%5.000,00

22603 246.800,00ARGITALPENAK, PUBLIZITATEA ETA PROPAGANDA || 
Publicaciones, publicidad y propaganda

-0,84%248.886,00

22604 93.080,00JURIDIKOAK || Jurídicos 17,23%79.400,00
22606 1.764.270,50JARDUERA SOZIOKULTURALAK. || Actividades socio-culturales. -7,67%1.910.908,95
22699 218.973,11BESTE HAINBAT GASTU || Otros gastos diversos 20,80%181.273,11

227 KANPOKO BESTE ENPRESA BATZUEK EGINDAKO LANAK || 
Trabajos realizados por otras empresas externas

13.853.110,34 6,68%12.985.512,62

22701 6.983.727,28GARBIKETA || Limpieza 4,35%6.692.728,77
22702 6.203,00SEGURTASUNA || Seguridad -25,27%8.300,00
22703 2.909.864,71KONTRATUAK || Contratos 7,67%2.702.697,21
22704 609.391,20KONTRATU SOZIOKULTURALA || Contratos socio-culturales 338,58%138.947,50
22707 1.329.524,15AZTERKETA ETA LAN TEKNIKOAK || Estudios y trabajos técnico -14,97%1.563.642,14
22709 20.000,00ENTITATEAREN ALDEKO BILKETA ZERBITZUAK || Servicio de 

recaudación
0,00%20.000,00

22711 841.000,00KIROL ZERBITZUAK || Servicios deportivos 21,18%694.000,00
22714 635.400,00IRAKASKUNTZA ZERBITZUA || Servicio docente 0,00%635.400,00
22799 518.000,00KANPOKO BESTELAKO LANAK || Otros trabajos exteriores -2,23%529.797,00

23 ZERBITZUAGATIKO KALTE-ORDAINAK || Indemnizaciones por 
razones del servicio

49.100,00 2,83%47.750,00

230 PERTSONALAREN DIETAK, GARRAIOA ETA LEKUALDAKETA || 
Dietas, locomocion y traslados del personal

18.100,00 8,06%16.750,00

23001 18.100,00PERTSONALAREN DIETAK, GARRAIOA ETA LEKUALDAKETA || 
Dietas, locomoción y traslado del personal

8,06%16.750,00

231 GOI KARGUEN DIETAK, GARRAIOA ETA LEKUALDAKETA || 
Dietas, locomocion y traslados de altos cargos

31.000,00 0,00%31.000,00

23101 1.000,00GOI KARGUEN DIETAK, GARRAIOA ETA LEKUALDAKETA || 
Dietas, locomoción y traslado de altos cargos

0,00%1.000,00
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23102 30.000,00GOI KARGUEN DIETAK, GARRAIOA ETA LEKUALDAKETA || 

Dietas, locomoción y traslado de altos cargos
0,00%30.000,00

3 FINANTZA GASTUAK || Gastos financieros 8.500,00 -19,05%
0,02%% sobre total

10.500,00

36 GORDAILU, FIDANTZA, ABAL ETA BESTELAKOENAK || De depositos, 
fianzas, avales y otros

8.500,00 -19,05%10.500,00

369 BESTELAKO FINANTZA GASTUAK || Otros gastos financieros 8.500,00 -19,05%10.500,00

36901 8.500,00BESTELAKO FINANTZA GASTUAK || Otros gastos financieros -19,05%10.500,00

4 TRANSFERENTZIA ARRUNTAK || Transferencias corrientes 4.275.344,72 6,61%
8,77%% sobre total

4.010.320,13

42 LURRALDE HISTORIKOARI || Al territorio historico 1.830.853,94 14,53%1.598.531,85

420 FORU ALDUNDIARI ETA BESTELAKO FORU ERAKUNDEEI || A la 
diputacion foral e instituciones forales

150.000,00 0,00%150.000,00

42001 150.000,00FORU ALDUNDIARI ETA BESTELAKO FORU ERAKUNDEEI || 
Diputación foral y otras instituciones forales

0,00%150.000,00

421 MANKOMUNITATE ETA KONTSORTZIOEI || A mancomunidades 
y consorcios

1.667.604,16 16,19%1.435.282,07

42101 1.667.604,16MANKOMUNITATE ETA KONTSORTZIOEI || Mancomunidades y 
consorcios

16,19%1.435.282,07

422 BESTELAKO ENTITATE PUBLIKOEI || A otras entidades 
municipales

13.249,78 0,00%13.249,78

42201 13.249,78BESTELAKO ENTITATE PUBLIKOEI || Otras entidades públicas 0,00%13.249,78

47 ENPRESEI || A empresas privadas 378.911,00 -4,29%395.911,00

471 BESTELAKO ENPRESEI || A otras empresas 378.911,00 -4,29%395.911,00

47101 378.911,00BESTELAKO ENPRESEI || Otras empresas -4,29%395.911,00

48 FAMILIEI ETA IRABAZIZKO XEDERIK GABEKO ERAKUNDEEI || A 
familias e instit. sin fines de lucro

2.065.579,78 2,47%2.015.877,28

480 FAMILIEI || A familias 382.100,00 31,71%290.100,00

48001 375.900,00FAMILIEI || A familias 32,41%283.900,00
48005 6.200,00BEKAK || Becas 0,00%6.200,00

481 IRABAZIZKO XEDERIK GABEKO ERAKUNDEEI. || A 
instituciones sin fines de lucro

1.683.479,78 -2,45%1.725.777,28

48101 1.249.302,50IRABAZIZKO XEDERIK GABEKO ERAKUNDEEI || A instituciones 
sin fines de lucro

-3,55%1.295.300,00

48102 180.500,00GIZARTE EKINTZA || Acción social 0,00%180.500,00
48103 168.075,00HEZKUNTZA || Educación 2,25%164.375,00
48106 81.602,28ALDERDI POLITIKOAK || Partidos políticos 0,00%81.602,28
48107 4.000,00KULTUR EKINTZAK || Actividades culturales 0,00%4.000,00

6 INBERTSIO ERREALAK || Inversiones reales 3.445.885,15 60,16%
7,07%% sobre total

2.151.593,45

60 INBERTSIOA PRODUKZIOKOA EZ DEN ERABILERA OROKORRERA 
BIDERATURIKO AZPIEGITURA ETA ONDASUNETAN || Inversión en 
infraestructura y bienes destinados al uso general no productivo

964.927,98 42,72%676.115,16

601 AZPIEGITURA ETA URBANIZAZIOA || Infraestructura y 
urbanizacion

914.927,98 48,37%616.667,24

60101 914.927,98AZPIEGITURA ETA URBANIZAZIOA || Infraestructura y 
urbanización

48,37%616.667,24

609 BESTELAKO INBERTSIOAK || Otras inversiones 50.000,00 -15,89%59.447,92

60901 50.000,00BESTELAKO INBERTSIOAK || Otras inversiones -15,89%59.447,92

62 ZERBITZUEN FUNTZIONAMENDU OPERATIBOARI LOTURIKO 
INBERTSIOA || Inversión asociada al funcionamiento operativo de 
los servicios

2.240.957,27 129,26%977.478,29

622 ERAIKINAK ETA BESTELAKO ERAIKUNTZAK || Edificios y otras 
construcciones

1.013.943,13 170,38%375.000,00

62201 227.794,00ERAIKINAK ETA BESTELAKO ERAIKUNTZAK || Edificios y otras 
construcciones

33,21%171.000,00

62202 400.460,85ERAIKIN ADMINISTRATIBOAK || Construcciones administrativas 344,96%90.000,00
62203 244.888,28KIROL ERAIKUNTZAK || Construcciones deportivas 716,29%30.000,00
62204 140.800,00HEZKUNTZA ERAIKUNTZAK || Construcciones educativas 67,62%84.000,00



2026
EKONOMIKOA / económico

2025
Inc. 

2026/2025

AURREKONTU BATERATUA / Presupuesto Consolidado o. 2026 Aur

GASTU KONPARAKETA - SAILKAPEN EKONOMIKOA / Comparativo de gastos - Clasificación económica económica

Kap.-Art.-Kon.-Sub
623 MAKINERIA, INSTALAZIOAK ETA TRESNERIA || Maquinaria, 

instalaciones y utillaje
457.614,14 244,33%132.900,00

62301 8.400,00MAKINERIA || Maquinaria 0,00%8.400,00
62302 449.214,14INSTALAZIOAK || Instalaciones 260,81%124.500,00

625 ALTZARIAK ETA LANABESAK || Mobiliario y enseres 504.400,00 136,17%213.578,29

62501 504.400,00ALTZARIAK || Mobiliario 208,35%163.578,29
62599 0,00BESTELAKO LANABESAK || Otros enseres -100,00%50.000,00

626 INFORMAZIO-PROZESUETARAKO EKIPOAK || Equipos para 
procesos de informacion

57.000,00 96,55%29.000,00

62601 57.000,00INFORMAZIO-PROZESUETARAKO EKIPOAK || Equipos para 
procesos de información

96,55%29.000,00

629 BESTELAKO INBERTSIOAK || Otras inversiones 208.000,00 -8,37%227.000,00

62901 208.000,00BESTELAKO INBERTSIOAK || Otras inversiones -8,37%227.000,00

64 GASTUAK IZAERA INMATERIALEKO INBERTSIOETAN || Gastos en 
inversiones de carácter inmaterial

239.999,90 -51,81%498.000,00

642 0,00 -100,00%58.000,00

64201 0,00PLANEAMENDUA || Planeamiento -100,00%58.000,00

643 IKERKETA, AZTERKETAK ETA PROIEKTUAK || Investigaciones, 
estudios y proyectos

165.000,00 -59,76%410.000,00

64301 165.000,00IKERKETA, AZTERKETAK ETA PROIEKTUAK || Investigaciones, 
estudios y proyectos

-59,76%410.000,00

649 BESTELAKO IBILGETU MATERIALA || Otro inmovilizado 
inmaterial

74.999,90 150,00%30.000,00

64901 74.999,90APLIKAZIO INFORMATIKOAK || Aplicaciones informáticas 150,00%30.000,00

7 KAPITAL TRANSFERENTZIAK || Transferencias de capital 70.000,00 -75,53%
0,14%% sobre total

286.096,01

78 FAMILIEI ETA IRABAZIZKO XEDERIK GABEKO ERAKUNDEEI || A 
familias e instituciones sin animo de lucro

70.000,00 -75,53%286.096,01

780 FAMILIEI ETA IRABAZIZKO XEDERIK GABEKO ERAKUNDEEI || 
A familias e inst. sin fines de lucro

70.000,00 -75,53%286.096,01

78001 70.000,00IRABAZI ASMORIK GABEKO FAMILIA ETA ERAKUNDEEI || A 
familias e instituciones sin fines de lucro

-75,53%286.096,01

8 AKTIBO FINANTZARIOAK || Activos financieros 78.693,55 0,41%
0,16%% sobre total

78.375,71

83 EPE LABURRERAKO ZORRA ESKURATZEA || Concesión de anticipos y 
préstamos a largo plazo

78.000,00 0,00%78.000,00

833 TOKIKO SEKTORE PUBLIKOTIK KANPOKOA || De fuera del 
sector público local

78.000,00 0,00%78.000,00

83301 78.000,00PERTSONALAREN AURRERAKINAK || Anticipos al personal 0,00%78.000,00

88 AURREKONTUAK BERDINTZEKO ERAGIKETAK || Operaciones de 
nivelación presupuestaria

693,55 84,60%375,71

880 AURREKONTUAK BERDINTZEKO ERAGIKETAK || Operaciones 
de nivelación presupuestaria

693,55 84,60%375,71

88001 693,55AURREKONTUA BERDINTZEA-AMORTIZAZIOAK || Nivelación 
presupuestaria. Amortizaciones

84,60%375,71

48.745.828,14GUZTIRA / Totales 6,32%

45.151.249,44 4,19%

3.594.578,70 42,87%

GASTU ARRUNTAK /Gastos corrientes

KAPITALAREN GASTUAK / Gastos de capita

45.850.126,43

43.334.061,26

2.516.065,17



Desarrollo funcional - Comparado

20262025 Incr. 
2026/2025

Presupuesto Consolidado 2026

1 SERVICIOS PÚBLICOS BÁSICOS 19.707.927,60 7,60%
40,43%% sobre total

18.316.758,86

13 SEGURIDAD Y MOVILIDAD CIUDADANA 5.557.394,08 10,35%5.036.337,20

132 SEGURIDAD Y ORDEN PÚBLICO 4.327.584,91 9,73%3.943.765,66

UDALTZAINGOA || Policía municipal1320 4.327.584,91 9,73%3.943.765,66

133 ORDENACIÓN DEL TRÁFICO Y ESTACIONAMIENTO 6.850,04 0,98%6.783,40

TABIRABIDE KALEKO IBILGAILUEN BILTEGIA || Depósito de 
vehículos en Tabirabide

1330 6.850,04 0,98%6.783,40

134 MOVILIDAD URBANA 1.072.959,13 14,66%935.788,14

TAO || OTA1340 754.235,71 0,00%754.235,71

HIRI MUGIKOSTASUNA || MOVILIDAD URBANA1341 318.723,42 75,55%181.552,43

136 SERVICIO DE PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS, Y 
SALVAMENTO

150.000,00 0,00%150.000,00

SUTEEN KONTRAKO ZERBITZUA || Servicio contra incendios1360 150.000,00 0,00%150.000,00

15 VIVIENDA Y URBANISMO 5.222.760,02 5,76%4.938.393,23

150 ADMINISTRACIÓN GENERAL DE VIVIENDA Y URBANISMO 2.241.973,75 13,94%1.967.711,85

BULEGO TEKNIKOA || Oficina técnica1501 2.099.964,02 15,28%1.821.602,67

BILTEGIA || Almacén1502 142.009,73 -2,81%146.109,18

151 URBANISMO: PLANEAMIENTO, GESTIÓN, EJECUCIÓN Y 
DISCIPLINA URBANÍSTICA

1.070.497,13 -13,74%1.241.068,54

KORREOSEN ERAIKINA ERAISTEA || Derribo edificio de Correos15101 74.794,00 0,00%0,00

UMEENTZAKO JOLASAK || Juegos infantiles15110 472.000,00 435,45%88.150,00

MURUETA TORRE || Murueta torre15114 45.666,37 2,44%44.579,74

ANTSO-ESTEGIZ ZUMARDIA ERABERRITZEA || Rehabilitación 
Antso Estegiz

15116 396.510,72 -16,47%474.667,24

MERKATUA || Mercado15120 54.770,42 -82,03%304.770,42

ARAMOTZ BERRITU || Aramotz berritu15121 5.575,71 -98,09%291.909,14

URIBARRI EGOITZA ZAHARRA || Antigua residencia Uribarri15122 9.640,00 -23,73%12.640,00

OTAMOTZENAKO ZENTRO ZIBIKOA || Centro cívico Otamotzena15135 2.187,91 -78,12%10.000,00

JUAN ITZIARKO ZENTRO ZIBIKOA || Centro civico juan itziarko15136 4.352,00 -53,46%9.352,00

MADALENA PLAZA || Madalena plaza15137 5.000,00 0,00%5.000,00

152 VIVIENDA 200.285,22 4,36%191.923,89

DURANGO ERAIKITZEN || Durango Eraikitzen1523 200.285,22 4,36%191.923,89

153 VÍAS PÚBLICAS 1.710.003,92 11,21%1.537.688,95

KALE PUBLIKOEN MANTENUA || Mantenimiento vías públicas15320 1.648.003,92 13,06%1.457.688,95

KALE PUBLIKOEN SEINALEZTAPENA || Señalización de vías 
públicas

1533 62.000,00 -22,50%80.000,00

16 BIENESTAR COMUNITARIO 7.245.398,41 3,99%6.967.237,64

160 ALACANTARILLADO / ESTOLDERRIA 35.000,00 0,00%35.000,00

Estolderria || Alcantarillado1600 35.000,00 0,00%35.000,00

161 ABASTECIMIENTO DOMICILIARIO DE AGUA POTABLE 1.523.595,00 3,11%1.477.576,00

UR ZERBITZUA || Servicio de aguas1610 1.523.595,00 3,11%1.477.576,00

162 RECOGIDA, GESTIÓN Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS 2.090.873,96 4,78%1.995.559,45

HONDAKINEN BILKETA || Recogida de residuos1621 1.024.701,64 -2,84%1.054.609,45

HONDAKINEN TRATAMENDUA || Tratamiento de residuos1623 1.066.172,32 13,31%940.950,00

163 LIMPIEZA VIARIA 2.462.385,70 1,60%2.423.697,70

KALE GARBIKETA || Limpieza viaria1630 2.416.614,99 2,00%2.369.230,38

KOMUN PUBLIKOAK || Evacuatorios públicos1631 45.770,71 -15,97%54.467,32



Desarrollo funcional - Comparado

20262025 Incr. 
2026/2025

Presupuesto Consolidado 2026

164 CEMENTERIO Y SERVICIOS FUNERARIOS 181.520,38 3,18%175.918,63

HILERRIA || Cementerio1640 181.520,38 3,18%175.918,63

165 ALUMBRADO PÚBLICO 952.023,37 10,77%859.485,86

KALE ARGITERIA || Alumbrado público1650 952.023,37 10,77%859.485,86

17 MEDIO AMBIENTE 1.682.375,09 22,37%1.374.790,79

170 ADMINISTRACIÓN GENERAL DE MEDIO AMBIENTE 567.051,40 -2,61%582.253,08

INGURUMENA ETA GARAPEN IRAUNKORRA || Medio ambiente y 
desarrollo sostenible

1701 567.051,40 -2,61%582.253,08

171 PARQUES Y JARDINES 1.106.225,19 40,45%787.630,49

PARKE ETA LORATEGIAK || Parques y jardines1710 1.106.225,19 40,45%787.630,49

172 PROTECCIÓN Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE 9.098,50 85,41%4.907,22

INGURUMENAREN BABESA ETA HOBEKUNTZA || Protección y 
mejora del medio ambiente

1721 9.098,50 85,41%4.907,22

2 ACTUACIONES DE PROTECCIÓN Y PROMOCIÓN SOCIAL 4.283.316,66 8,67%
8,79%% sobre total

3.941.458,09

23 SERVICIOS SOCIALES Y PROMOCIÓN SOCIAL 3.817.739,68 9,84%3.475.881,11

230 --------- 14.503,13 0,00%14.503,13

FAMILIEN ELKARGUNEA || Punto de encuentro familiar2301 14.503,13 0,00%14.503,13

231 ASISTENCIA SOCIAL PRIMARIA 3.803.236,55 9,88%3.461.377,98

ADINEKOAK || Personas mayores2310 1.016.762,59 1,66%1.000.179,18

GIZARTE-INKLUSIOA || Inclusión social2311 1.486.603,67 15,19%1.290.546,31

GIZARTE EKINTZA || Acción social2312 344.089,10 30,35%263.975,49

IMMIGRAZIOA || Inmigración2314 217.318,59 7,51%202.137,09

GARAPENERAKO LANKIDETZA || Cooperación al desarrollo2315 198.000,00 0,00%198.000,00

BERDINTASUNA || Igualdad2316 540.462,60 6,70%506.539,91

24 FOMENTO DEL EMPLEO 465.576,98 0,00%465.576,98

241 FOMENTO DEL EMPLEO 465.576,98 0,00%465.576,98

PRESTAKUNTZA ETA ENPLEGU POLITIKAK || Políticas de 
formación y empleo

2410 465.576,98 0,00%465.576,98

3 PRODUCCIÓN DE BIENES PÚBLICOS DE CARÁCTER PREFERENTE 16.760.625,71 5,77%
34,38%% sobre total

15.846.904,56

32 EDUCACION 4.248.842,49 2,56%4.142.773,02

323 FUNCIONAMIENTO DE CENTROS DOCENTES DE ENSEÑANZA 
INFANTIL Y PRIMARIA Y EDUCACIÓN ESPECIAL

1.064.360,58 6,13%1.002.908,97

LANDAKO ESKOLA || Colegio Landako3230 645.199,75 4,77%615.800,65

JULENE AZPEITIA HAUR ESKOLA || Julene azpeitia haur eskola3231 85.785,93 0,00%85.785,93

ZABALARRA ESKOLA || Zabalarra eskola3232 333.374,90 10,64%301.322,39

324 FUNCIONAMIENTO DE CENTROS DOCENTES DE ENSEÑANZA 
SECUNDARIA

92.929,70 0,00%92.929,70

H.H.I. || E.P.A.3240 92.929,70 0,00%92.929,70

326 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE EDUCACIÓN 3.091.552,21 1,46%3.046.934,35

ESKOLA KONTSEILUA || Consejo escolar3260 0,00 -100,00%56.500,00

BARTOLOME ERTZILLA MUSIKA ESKOLA || Escuela de música 
Bartolomé Ertzilla

3261 2.217.431,82 1,30%2.189.039,19

OINARRIZKO LANBIDE HEZIKETAKO FORMAZIO ZIKLOAK || 
Ciclos formativos de F.P.Básic

3262 770.620,39 0,29%768.395,16

HEZKUNTZA || Educación3264 103.500,00 213,64%33.000,00

33 CULTURA 6.102.099,74 4,73%5.826.627,86

330 ADMINISTRACIÓN GENERAL DE CULTURA 1.089.358,74 8,17%1.007.048,62



Desarrollo funcional - Comparado

20262025 Incr. 
2026/2025

Presupuesto Consolidado 2026

KULTURA || Cultura3300 1.089.358,74 8,17%1.007.048,62

332 EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y MUSEOS 757.143,63 9,82%689.443,21

BIBLIOTEKA || Biblioteka3321 757.143,63 9,82%689.443,21

333 EQUIPAMIENTOS CULTURALES Y MUSEOS 1.111.717,99 10,57%1.005.448,07

ARTE ETA HISTORIA MUSEOA || Museo de arte e historia3330 346.252,82 -9,63%383.137,21

A.E.A. ASTARLOA KULTURGINTZA ADMIN || Administración OOAA 
Astarloa Kulturgintza

3331 175.889,04 51,25%116.289,76

SAN AGUSTIN || San Agustin3333 589.576,13 16,51%506.021,10

334 PROMOCIÓN CULTURAL 825.400,92 -7,31%890.481,73

HAUR ETA GAZTE ARLOA || Infancia y juventud3340 551.859,19 5,22%524.467,47

IRRATIA || Radio3341 176.993,13 0,31%176.452,31

PLATERUENA KAFE ANTZOKIA3342 96.548,60 -49,07%189.561,95

335 EUSKARA 1.233.582,09 5,59%1.168.319,06

EUSKARA || Euskera3350 404.521,40 10,91%364.724,02

A.E.A. DURANGOKO UDAL EUSKALTEGIA || O.A.A. Durangoko 
udal euskaltegia

3351 829.060,69 3,17%803.595,04

336 PROTECCIÓN Y GESTIÓN DEL PATRIMONIO HISTÓRICO-
ARTÍSTICO

68.308,88 1,87%67.055,00

VERA CRUZ ERMITA || Ermita vera cruz3361 68.308,88 1,87%67.055,00

337 INSTALACIONES DE OCUPACIÓN DE TIEMPO LIBRE 513.091,99 0,00%513.088,17

PINONDO ETXEA || Pinondo etxea3370 3.640,00 0,00%3.640,00

LANDAKO GUNEA3371 479.990,01 0,02%479.915,31

EZKURDIKO ARETOAK || Salas de Ezkurdi3372 29.461,98 -0,24%29.532,86

338 FIESTAS POPULARES Y FESTEJOS 503.495,50 3,65%485.744,00

JAIAK || Festejos3380 503.495,50 3,65%485.744,00

34 DEPORTE 6.409.683,48 9,05%5.877.503,68

341 PROMOCIÓN Y FOMENTO DEL DEPORTE 576.414,16 4,84%549.820,73

KIROLAK || Deportes3410 576.414,16 4,84%549.820,73

342 INSTALACIONES DEPORTIVAS 5.833.269,32 9,49%5.327.682,95

DURANGO KIROLAK || Durango Kirolak3420 197.274,27 24,89%157.955,26

KIROL ADMINISTRAZIOA || Adm. de deportes3421 1.236.970,30 -15,07%1.456.541,09

TABIRA KIROL INGURUNEA || Zona deportiva Tabira3422 749.551,15 -11,41%846.114,53

LANDAKO I POLIKIROLDEGIA || Polideportivo Landako i3423 263.390,56 -10,50%294.278,28

EZKURDI FRONTOIA || Frontón Ezkurdi3424 56.500,00 56,08%36.200,00

LANDAKO II POLIKIROLDEGIA || Polideportivo Landako ii3425 3.310.083,04 31,71%2.513.143,79

SAN FAUSTO FRONTOIA || Frontón San Fausto3426 19.500,00 -16,84%23.450,00

4 ACTUACIONES DE CARÁCTER ECONÓMICO 781.087,18 5,40%
1,60%% sobre total

741.056,34

43 COMERCIO, TURISMO Y PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS 754.873,54 5,42%716.068,92

431 COMERCIO 467.300,00 11,45%419.300,00

MERKATARITZAREN SUSTAPENA || Promoción del comercio4314 467.300,00 11,45%419.300,00

432 INFORMACIÓN Y PROMOCIÓN TURÍSTICA 287.573,54 -3,10%296.768,92

TURISMOAREN GARAPENA || Desarrollo del turismo4320 287.573,54 -3,10%296.768,92

49 OTRAS ACTUACIONES DE CARÁCTER ECONÓMICO 26.213,64 4,91%24.987,42

493 PROTECCIÓN DE CONSUMIDORES Y USUARIOS 26.213,64 4,91%24.987,42

Protección de consumidores y usuarios.4930 26.213,64 4,91%24.987,42



Desarrollo funcional - Comparado

20262025 Incr. 
2026/2025

Presupuesto Consolidado 2026

9 ACTUACIONES DE CARÁCTER GENERAL 7.212.870,99 2,98%
14,80%% sobre total

7.003.948,58

91 ÓRGANOS DE GOBIERNO 768.959,40 -4,72%807.091,15

912 ÓRGANOS DE GOBIERNO 768.959,40 -4,72%807.091,15

GOI-KARGUAK || Altos cargos9120 652.857,12 -5,52%690.988,87

GOBERNU ORGANOAK || Órganos de gobierno9121 116.102,28 0,00%116.102,28

92 SERVICIOS DE CARÁCTER GENERAL 5.179.411,79 4,05%4.978.013,33

920 ADMINISTRACIÓN GENERAL 3.199.668,81 9,63%2.918.576,30

IDAZKARITZA NAGUSIA || Secretaría general9201 723.527,61 23,71%584.870,35

EUSKARA ITZULTZAILEA || Traductor de euskera9202 0,00 -100,00%52.613,03

GIZA BALIABIDEAK || Recursos humanos9204 612.459,63 37,73%444.671,47

ADMINISTRAZIO OROKORRA || Administración general9205 1.743.681,67 -2,66%1.791.421,45

ADMINISTRAZIO ELEKTRONIKOA || Administración electrónica9206 119.999,90 166,67%45.000,00

922 COORDINACIÓN Y ORGANIZACIÓN INSTITUCIONAL DE LAS 
ENTIDADES LOCALES

208.324,19 3,95%200.403,56

ERAKUNDE AUTONOMOEN GERENTZIA || Gerencia organismos 
autónomos

9220 208.324,19 3,95%200.403,56

923 INFORMACIÓN BÁSICA Y ESTADÍSTICA 64.628,50 -24,61%85.731,00

ESTATISTIKA || Estadística9230 64.628,50 -24,61%85.731,00

925 ATENCIÓN A LOS CIUDADANOS 561.774,58 -18,66%690.609,30

HERRITARREN ARRETARAKO ZERBITZUA || Servicio de atención 
ciudadana

9250 561.774,58 -18,66%690.609,30

926 COMUNICACIONES INTERNAS 1.145.015,71 5,76%1.082.693,17

INFORMAZIO -TEKNOLOGIAK || Tecnologías de la información9260 986.815,71 6,74%924.493,17

KOMUNIKAZIOAK || Comunicaciones9261 158.200,00 0,00%158.200,00

93 ADMINISTRACIÓN FINANCIERA Y TRIBUTARIA 1.259.499,80 3,76%1.213.844,10

931 POLÍTICA ECONÓMICA Y FISCAL 1.111.711,55 3,42%1.074.924,90

EKONOMIA || Economía9310 1.111.711,55 3,42%1.074.924,90

932 GESTIÓN DEL SISTEMA TRIBUTARIO 147.788,25 6,38%138.919,20

ISUNEN KUDEAKETA || Gestión de multas9321 147.788,25 6,38%138.919,20

94 TRANSFERENCIAS A OTRAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 5.000,00 0,00%5.000,00

945 --------- 5.000,00 0,00%5.000,00

E.U.D.E.L. || E.U.D.E.L.9450 5.000,00 0,00%5.000,00

48.745.828,14 6,32%45.850.126,43Totales
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INFORME TÉCNICO DE IGUALDAD SOBRE LA METODOLOGÍA DE PRESUPUESTACIÓN PÚBLICA CON 

IMPACTO POSITIVO EN LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES 

Ayuntamiento de Durango — 2025 

 

 

1. PRESENTACIÓN  

El Área de Igualdad de Oportunidades del Ayuntamiento de Durango ha puesto en marcha un 

proyecto orientado al diseño colaborativo de un proceso de elaboración de presupuestos con 

enfoque de género, así como a la definición del informe de evaluación previa del impacto de género 

de los mismos. Este trabajo se centra en la política de gasto municipal y se enmarca en el 

compromiso establecido en el III Plan para la Igualdad de Mujeres y Hombres de Durango, 

concretamente en la actuación BG.4.6.1. “Analizar las diferentes formas y metodologías de integrar 

la perspectiva de género en los presupuestos y definir el modelo para Durango (con la colaboración 

de expertas)”, incluida en el Eje 1. Buen Gobierno. 

Partiendo de la premisa de que los presupuestos públicos constituyen la traducción numérica de las 

políticas, la incorporación de la perspectiva de género en su elaboración se configura como una 

herramienta fundamental para incidir en las desigualdades existentes entre mujeres y hombres y 

avanzar en la reducción de las brechas de género. 

No obstante, dicha integración no se alcanza mediante una acción puntual, sino que requiere la 

articulación de un proceso continuo de reflexión, análisis y acción que permita romper con las rutinas 

e inercias administrativas, e involucre a todos los agentes implicados en la transformación necesaria 

para la elaboración de un presupuesto público con impacto positivo en la igualdad. 

En este proceso de incorporación del principio de igualdad de mujeres y hombres en los 

presupuestos municipales, el análisis —y, en su caso, la modificación— de la documentación técnica 

(fichas presupuestarias o similares) y la elaboración del informe de evaluación previa de su impacto 

sobre la igualdad constituyen instrumentos esenciales de cambio y verificación. Estos deben 

realizarse de manera anual para dar cuenta de los avances logrados e identificar las áreas de mejora 

que aún persistan. 

El presente proyecto se implementa, por tanto, para ofrecer una guía práctica sobre qué hacer para 

dar respuesta a dos necesidades clave: 

 

 El diseño e implementación de un proceso de elaboración de presupuestos con impacto 

positivo en la igualdad de mujeres y hombres. 

 La elaboración del informe de evaluación previa del efecto del presupuesto en la igualdad. 
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2. OBJETIVOS 

El proyecto persigue los siguientes objetivos principales: 

2.1. Diseño, de manera colaborativa, de un proceso de integración progresiva del principio de 

igualdad entre mujeres y hombres en el presupuesto del Ayuntamiento de Durango, ajustado a la 

realidad institucional y a los recursos disponibles, que permita avanzar de forma sostenida hacia la 

incorporación plena de la perspectiva de género en la planificación presupuestaria municipal. 

2.2. Diseño y establecimiento de las pautas metodológicas para la elaboración del informe de 

evaluación previa del impacto de género del presupuesto municipal, de modo que este documento 

se consolide como una herramienta técnica de análisis, seguimiento y verificación del compromiso 

del Ayuntamiento de Durango con la igualdad efectiva entre mujeres y hombres. 

 

3. CONTENIDOS Y PLAN DE TRABAJO DESARROLLADOS 

El proceso de trabajo se ha estructurado en tres fases, desarrolladas de manera secuencial y 

coordinada: 

Fase 1. Preparatoria 

Esta fase, orientada a establecer las condiciones necesarias para el desarrollo del proceso, ha 

comprendido las siguientes actuaciones: 

1.1. Presentación y aprobación del Plan de Trabajo 

Se organizó una sesión en modalidad virtual entre la asistencia técnica y el equipo municipal 

responsable de la coordinación del proyecto, con el propósito de presentar y aprobar el Plan de 

Trabajo específico para su ejecución. 

1.2. Creación del Grupo Motor 

Considerando que el objetivo principal consistía en diseñar una metodología de presupuestación con 

perspectiva de género, destinada a integrarse en el procedimiento general de elaboración 

presupuestaria del Ayuntamiento, fue necesario constituir un Grupo Motor. 

Dicho grupo ha asumido el liderazgo del proceso, ha validado los avances y ha otorgado respaldo 

técnico e institucional al trabajo realizado. Está conformado por personal técnico y directivo de las 

áreas de Igualdad entre Mujeres y Hombres, así como de Hacienda o Presupuestos, con el fin de 

codirigir este proceso de transformación y garantizar la validez y aplicabilidad de la metodología 

diseñada. 

Para su conformación, se propuso la realización de una sesión presencial informativa-formativa de 

cuatro horas de duración, en la cual se expusieron los fundamentos, obligaciones y beneficios de los 

presupuestos con impacto positivo en la igualdad, además de presentar el proceso a desarrollar y el 

rol del Grupo Motor en el mismo. 
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1.3. Análisis de la documentación presupuestaria municipal 

Con el propósito de identificar los ajustes necesarios en el procedimiento presupuestario vigente, la 

asistencia técnica efectuó una revisión y análisis de la documentación más relevante vinculada a los 

presupuestos municipales (fichas presupuestarias, informes, memorias, entre otros). La información 

requerida fue proporcionada por el Grupo Motor. 

Fase 2. Diseño colaborativo de la metodología de presupuestos con impacto positivo en la igualdad 

Una vez establecidas las condiciones de base, se procedió al diseño de la nueva metodología 

presupuestaria, desarrollándose las siguientes actuaciones: 

2.1. Elaboración del borrador de la propuesta metodológica y de las herramientas para la 

presupuestación con perspectiva de género 

El borrador fue elaborado por la asistencia técnica a partir de la información obtenida de dos fuentes 

principales: 

 Los aportes del Grupo Motor respecto a los procedimientos actuales, herramientas y 

aplicativos utilizados, así como las prioridades técnicas y políticas pertinentes. Esta 

información se recopiló mediante una sesión de trabajo virtual entre la asistencia técnica y el 

Grupo Motor. 

 El análisis documental realizado durante la fase preparatoria. 

 

Una vez elaborado el primer borrador, se remitió al Grupo Motor para su revisión, valoración y 

aportaciones. Dicho intercambio se efectuó a través de la sala de trabajo en línea habilitada por la 

asistencia técnica en la plataforma con-genero.com. 

2.2. Cierre de la propuesta metodológica y definición del proceso de formalización 

A partir de las aportaciones y acuerdos alcanzados en el trabajo colaborativo desarrollado en la sala 

virtual, se ha consolidado una versión final de la metodología y de las herramientas asociadas, las 

cuales fueron aprobadas por el Grupo Motor en la última sesión de trabajo en línea. 

En dicha sesión se definió, además, el proceso interno que el Ayuntamiento debía seguir para la 

formalización y difusión de la nueva metodología y sus instrumentos de aplicación. 

Fase 3. Aprobación y difusión 

Conforme a los acuerdos establecidos con el Grupo Motor, este lideró el procedimiento interno de 

formalización de la metodología. 

Dicho proceso se complementará con la realización de una jornada presencial de presentación 

dirigida al personal municipal implicado en la elaboración de los programas presupuestarios, junto 

con personal político de las áreas de Igualdad y de Hacienda, con el objetivo de informarles sobre las 

implicaciones del nuevo enfoque y facilitar su preparación para la posterior implementación. 
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3. CUADRO SINTÉTICO DEL PROCESO IMPLEMENTADO 

ACTIVIDADES QUIÉNES CONTENIDOS O ACCIONES RESULTADOS 

FASE 1: PREPARATORIA 

Presentación y 

aprobación plan de 

trabajo 

LIKaDI 

Dpto. Igualdad 

1 sesión online Plan de 

aprobado 

trabajo 

Creación del Grupo 

Motor 

LIKaDI 

Dpto. 

Igualdad 

Dpto. de 

Hacienda 

1 sesión presencial 

informativa/formativa 

Grupo motor creado y 

formado 

Análisis documental LIKaDI Revisión de documentos y 

herramientas actuales del proceso 

de presupuestación del 

Ayuntamiento 

Metodología 

herramientas 

identificadas. 

y 

actuales 

FASE 2: DISEÑO COLABORATIVO DE LA METODOLOGÍA DE PRESUPUESTOS CON IMPACTO POSITIVO 

EN LA IGUALDAD 

Borrador de 

metodología 

la LIKaDI 

Grupo Motor 

1 sesión online con Grupo Motor y 

trabajo en sala online plataforma 

LIKaDI 

1º  borrador  a  partir  de  la 

información recopilada 

Nueva propuesta 

metodológica 

Cierre de 

metodología 

la LIKaDI 

Grupo motor 

1 sesión online con Grupo Motor Versión definitiva de la 

metodología 

FASE 3: APROBACIÓN Y DIFUSIÓN (pendiente de realización, fecha establecida 6 de noviembre 2025) 

Presentación al 

personal del Ayto. 

LIKaDI 

Grupo Motor 

Jornada presencial de 

presentación 

Metodología 

difundida. 

 

 

4. Procedimiento de formación/acción (previsto para año 2026) 

Tras la elaboración y aprobación de la metodología de presupuestación con impacto positivo en la 

igualdad desarrollada por el Ayuntamiento de Durango, se plantea la puesta en marcha de un 

procedimiento de formación/acción dirigido a una selección de equipos técnicos responsables de la 

elaboración de las fichas presupuestarias. 

 

El objetivo principal de esta iniciativa es que dichos equipos puedan validar la metodología, 

familiarizarse con su aplicación práctica y adquirir las competencias necesarias para garantizar su 
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correcta implementación. Asimismo, esta experiencia servirá como base para extender y generalizar 

la metodología al conjunto de los programas presupuestarios municipales en el futuro. 

 

4.1. Objetivos 

1. Dotar al personal técnico de los conocimientos fundamentales para incorporar la perspectiva 

de género en la elaboración de los programas presupuestarios, así como para identificar y 

valorar su impacto de género. 

2. Brindar acompañamiento y asesoramiento especializado al personal técnico responsable de 

los programas presupuestarios seleccionados, facilitando la aplicación de la metodología 

municipal conforme a los contenidos y dinámicas que se abordarán durante el proceso 

formativo. 

 

4.2. Contenidos y Plan de Trabajo 

El procedimiento de formación/acción previsto se estructurará en tres fases sucesivas, que 

permitirán un desarrollo ordenado, participativo y adaptado a la realidad del Ayuntamiento de 

Durango. 

1. Primera fase: Preparación y adecuación del procedimiento 

Esta fase estará orientada a generar las condiciones mínimas y facilitadoras necesarias para 

garantizar la correcta puesta en marcha del proceso. Su finalidad será ajustar la metodología y el 

procedimiento a la realidad organizativa y operativa del Ayuntamiento, asegurando su viabilidad y 

coherencia con las necesidades detectadas. 

 

2. Segunda fase: Desarrollo y acompañamiento técnico 

En esta etapa se llevará a cabo el despliegue de la asistencia técnica, que incluirá tanto la formación 

colectiva como el asesoramiento individualizado a los equipos responsables de los programas 

presupuestarios seleccionados. El objetivo será fortalecer las capacidades técnicas del personal y 

asegurar la correcta aplicación de la metodología de presupuestación con enfoque de género. 

 

3. Tercera fase: Evaluación y transferencia de resultados 

En la última fase se procederá a la evaluación de los resultados obtenidos y del proceso 

desarrollado. A partir de dicha evaluación, se identificarán posibles mejoras y mecanismos de 
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transferencia que faciliten la extensión y consolidación de la metodología al conjunto de los 

programas presupuestarios del Ayuntamiento. 

 

4.3. Resultados Esperados 

 

 Validación efectiva de la metodología de presupuestación con impacto positivo en la 

igualdad, asegurando su coherencia y aplicabilidad en los distintos programas municipales. 

 

 Fortalecimiento de las capacidades técnicas del personal participante, especialmente en la 

integración de la perspectiva de género en la planificación y gestión presupuestaria. 

 

 Elaboración de fichas presupuestarias piloto con enfoque de género, que sirvan como 

referencia para futuras actuaciones del Ayuntamiento. 

 

 Generación de un modelo replicable que facilite la extensión de la metodología al conjunto 

de áreas municipales, promoviendo una cultura organizativa orientada a la igualdad efectiva. 

 

 Consolidación de un proceso de mejora continua, mediante la identificación de 

aprendizajes, buenas prácticas y mecanismos de seguimiento que garanticen la 

sostenibilidad del enfoque incorporado. 
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BERDINTASUNERAKO TXOSTEN TEKNIKOA, EMAKUMEEN ETA GIZONEN ARTEKO BERDINTASUNEAN 

ERAGIN POSITIBOA DUEN AURREKONTU PUBLIKOAREN METODOLOGIARI BURUZKOA 

Durangoko Udala — 2025 

 

1. AURKEZPENA 

Durangoko Udaleko Aukera Berdintasuneko Arloak proiektu bat jarri du abian, genero-ikuspegidun 

aurrekontuak egiteko prozesu bat elkarlanean diseinatzeko eta aurrekontu horien genero-eraginaren 

aurretiazko ebaluazio-txostena zehazteko. Lan honek udal-gastuaren politika du ardatz, eta 

Durangoko Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako III. Planean ezarritako konpromisoaren 

barruan dago; zehazki, GO.4.6.1. jarduketan. "Aurrekontuetan genero-ikuspegia txertatzeko 

moduak eta metodologiak aztertzea eta Durangorako eredua zehaztea (adituen laguntzarekin)", 1. 

ardatzean jasoa. Gobernu ona. 

Aurrekontu publikoek politiken zenbakizko itzulpena osatzen dutela oinarri hartuta, aurrekontu 

horiek egiterakoan genero-ikuspegia txertatzea funtsezko tresna da emakumeen eta gizonen arteko 

desberdintasunetan eragiteko eta genero-arrakalen murrizketan aurrera egiteko. 

Hala ere, integrazio hori ez da ekintza puntual baten bidez lortzen; aitzitik, etengabeko gogoeta-, 

azterketa- eta ekintza-prozesu bat artikulatzea eskatzen du, administrazio-errutinak eta -inertziak 

haustea ahalbidetuko duena, eta inplikatutako eragile guztiak inplikatuko dituena berdintasunean 

eragin positiboa izango duen aurrekontu publiko bat egiteko beharrezko eraldaketan. 

Emakumeen eta gizonen berdintasunaren printzipioa udal-aurrekontuetan txertatzeko prozesu 

honetan, berdintasunaren gaineko eraginaren aurretiazko ebaluazio-txostena egitea eta 

dokumentazio teknikoa (aurrekontu-fitxak edo antzekoak) aztertzea — eta, hala badagokio, aldatzea 

— funtsezko tresnak dira aldatzeko eta egiaztatzeko. Urtero egin behar dira, lortutako aurrerapenen 

berri emateko eta oraindik ere hobetu beharreko arloak identifikatzeko. 

 

Proiektu hau, beraz, funtsezko bi beharrei erantzuteko zer egin behar den azaltzen duen gida 

praktiko bat eskaintzeko inplementatzen da: 

• Emakumeen eta gizonen berdintasunean eragin positiboa izango duen aurrekontuak egiteko 

prozesua diseinatzea eta ezartzea. 

• Aurrekontuak berdintasunean duen eraginaren aurretiazko ebaluazio-txostena egitea.  
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2. HELBURUAK 

Proiektuak helburu nagusi hauek ditu: 

2.1. Elkarlanean, Durangoko Udalaren aurrekontuan emakumeen eta gizonen arteko berdintasun-

printzipioa arian-arian txertatzeko prozesua diseinatzea, erakundeen errealitateari eta eskura 

dauden baliabideei egokituta, udal-aurrekontuen plangintzan genero-ikuspegia erabat txertatzeko 

bidean modu iraunkorrean aurrera egin ahal izateko. 

2.2. Udal-aurrekontuaren genero-eraginaren aldez aurreko ebaluazio-txostena egiteko jarraibide 

metodologikoak diseinatzea eta ezartzea, dokumentu hau Durangoko Udalak emakumeen eta 

gizonen arteko berdintasun eraginkorrarekin duen konpromisoa aztertzeko, jarraipena egiteko eta 

egiaztatzeko tresna tekniko gisa finkatzeko. 

 

3. GARATUTAKO EDUKIAK ETA LAN-PLANA 

Lan-prozesua hiru fasetan egituratu da, modu sekuentzial eta koordinatuan garatuta: 

1. fasea. Prestaketa 

Fase honek, prozesua garatzeko beharrezkoak diren baldintzak ezartzera bideratuta dagoenak, 

honako jarduera hauek barne hartu ditu: 

1.1. Lan-plana aurkeztea eta onartzea 

Saio birtual bat antolatu zen laguntza teknikoaren eta proiektuaren koordinazioaz arduratzen den 

udal-taldearen artean, proiektua gauzatzeko berariazko lan-plana aurkezteko eta onartzeko. 

1.2. Talde eragilea sortzea 

Helburu nagusia genero-ikuspegidun aurrekontu-metodologia bat diseinatzea zela kontuan hartuta, 

Udalaren aurrekontuak egiteko prozedura orokorrean sartzeko, Talde Eragile bat eratu behar izan 

zen. 

Talde horrek prozesuaren lidergoa hartu du, aurrerapenak baliozkotu ditu eta babes teknikoa eta 

instituzionala eman dio egindako lanari. Emakumeen eta Gizonen Berdintasunerako arloetako eta 

Ogasuneko edo Aurrekontuetako teknikariek eta zuzendariek osatzen dute, eraldaketa-prozesu hori 

batera zuzentzeko eta diseinatutako metodologiaren baliozkotasuna eta aplikagarritasuna 

bermatzeko. 

Prestakuntza hori emateko, lau orduko saio presentzial informatibo eta formatibo bat egitea 

proposatu zen. Saio horretan, berdintasunean eragin positiboa duten aurrekontuen oinarriak, 

betebeharrak eta onurak azaldu ziren, bai eta garatu beharreko prozesua eta talde eragilearen rola 

ere. 
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1.3. Udalaren aurrekontu-dokumentazioaren azterketa 

Indarrean dagoen aurrekontu-prozeduran egin beharreko doikuntzak identifikatzeko, laguntza 

teknikoak udal-aurrekontuei lotutako dokumentazio garrantzitsuena berrikusi eta aztertu zuen 

(aurrekontu-fitxak, txostenak, memoriak, besteak beste). Eskatutako informazioa Talde Eragileak 

eman zuen. 

2. fasea. Berdintasunean eragin positiboa duen aurrekontu-metodologiaren elkarlaneko diseinua 

Oinarrizko baldintzak ezarri ondoren, aurrekontu-metodologia berria diseinatu zen, eta honako 

jarduera hauek garatu ziren: 

2.1. Proposamen metodologikoaren eta aurrekontuak genero-ikuspegiarekin egiteko tresnen 

zirriborroa egitea 

Zirriborroa laguntza teknikoak egin zuen, bi iturri nagusitatik lortutako informazioan oinarrituta: 

• Talde Eragilearen ekarpenak egungo prozedurei, tresnei eta erabilitako aplikazioei dagokienez, bai 

eta lehentasun tekniko eta politiko egokiak ere. Informazio hori laguntza teknikoaren eta talde 

eragilearen arteko lan-saio birtual baten bidez bildu zen. 

• Prestatzeko fasean egindako dokumentu-analisia. 

Lehen zirriborroa egin ondoren, talde eragileari bidali zitzaion, berrikusi, baloratu eta ekarpenak egin 

zitzan. Truke hori con-genero.com plataforman laguntza teknikoak gaitutako lineako lan-gelaren 

bidez egin zen. 

2.2. Proposamen metodologikoa ixtea eta formalizazio-prozesua definitzea 

Areto birtualean garatutako lankidetza-lanean lortutako ekarpen eta akordioetatik abiatuta, 

metodologiaren eta lotutako tresnen azken bertsio bat finkatu da, eta horiek Talde Eragileak onartu 

zituen lineako azken lan-saioan. 

Bilera horretan, gainera, metodologia berria eta hura aplikatzeko tresnak formalizatu eta hedatzeko 

Udalak jarraitu behar zuen barne-prozesua zehaztu zen. 

 

3. fasea. Onartzea eta hedatzea 

Talde Eragilearekin ezarritako akordioen arabera, talde horrek metodologia formalizatzeko barne-

prozedura gidatu zuen. 

Prozesu hori osatzeko, aurkezpen-jardunaldi presentzial bat egingo zaie aurrekontu-programak 

egiten diharduten udal-langileei, Berdintasun eta Ogasun arloetako politikariekin batera, ikuspegi 

berriaren inplikazioen berri emateko eta ondoren ezartzeko prestakuntza errazteko. 
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3. INPLEMENTATUTAKO PROZESUAREN KOADRO SINTETIKOA 

JARDUERAK    NORTZUK EDUKIAK EDO EKINTZAK EMAITZAK 

 1. FASEA: PRESTAKETA  

Prestakuntza-plana 
aurkeztea eta onartzea. 

LIKaDI 

Berdintasun 

Saila 

1 online saioa Onartutako 

lan-

plangintza 

 

Talde eragilea sortzea LIKaDI 
Berdintasun 
Saila 
Ogasuna Saila 

1 saio presentzial 

informatibo/formatibo 

Sortutako eta osatutako 

talde eragilea 

Dokumentuen analisia LIKaDI Udalaren aurrekontu-prozesuaren 
egungo dokumentuak eta tresnak 
berrikustea 

Identifikatutak

o tresnen 

metodologia. 

eta gaur 

egungoak 

 

2. FASEA: ERAGIN POSITIBOA DUTEN AURREKONTUEN METODOLOGIAREN ELKARLANEKO DISEINUA 

BERDINTASUNEAN 

Metodologiaren 

zirriborroa 

 LIKaDI 

Talde eragilea 

Online saio bat Talde eragilearekin, 
eta online lan bat LIKaDI 
plataforman 

1. zirriborroa, bildutako 
informaziotik abiatuta 

Proposamen 

metodologiko berria 

Metodologiaren 
itxiera 

 LIKaDI 

Talde eragilea 

Online saio bat Talde Motorrarekin Metodologiaren behin 
betiko bertsioa 

3. FASEA: ONARTZEA ETA ZABALTZEA (egiteko dago, ezarritako data: 2025eko azaroaren 6a) 

Udaleko langileei 
aurkeztea. 

LIKaDI 

Talde eragilea 
Aurkezpen-jardunaldi presentziala Metodologia hedatua. 

 

 

4. Prestakuntza/ekintza prozedura (2026. urterako aurreikusita) 

 

Durangoko Udalak berdintasunean eragin positiboa duen aurrekontu-metodologia egin eta onartu 

ondoren, prestakuntza- eta ekintza-prozedura bat abiaraztea planteatu da, aurrekontu-fitxak egiteko 

ardura duten talde teknikoak hautatzeko. 
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Ekimen honen helburu nagusia da talde horiek metodologia baliozkotu ahal izatea, haren aplikazio 

praktikoarekin ohitu ahal izatea eta hura behar bezala inplementatzen dela bermatzeko 

beharrezkoak diren gaitasunak eskuratzea. Era berean, esperientzia hori oinarri izango da 

metodologia etorkizunean udalaren aurrekontu-programa guztietara zabaltzeko eta orokortzeko. 

 

4.1. Helburuak 

1. Aurrekontu-programak egiterakoan genero-ikuspegia txertatzeko eta genero-eragina 

identifikatzeko eta baloratzeko funtsezko ezagutzak ematea teknikariei. 

 

2. Hautatutako aurrekontu-programen ardura duten teknikariei laguntza eta aholkularitza 

espezializatua ematea, prestakuntza-prozesuan landuko diren eduki eta dinamiken 

araberako udal-metodologiaren aplikazioa erraztuz. 

 

4.2. Edukiak eta lan-plana 

Aurreikusitako prestakuntza-/ekintza-prozedura ondoz ondoko hiru fasetan egituratuko da, garapen 

ordenatua, parte-hartzailea eta Durangoko Udalaren errealitatera egokitua ahalbidetuko dutenak. 

 

1. Lehenengo fasea: Prozedura prestatzea eta egokitzea 

Prozesua behar bezala abiarazteko beharrezko gutxieneko baldintzak eta baldintza erraztaileak 

sortzera bideratuta egongo da fase hau. Bere helburua metodologia eta prozedura Udalaren 

antolaketa- eta eragiketa-errealitatera egokitzea izango da, hautemandako beharren 

bideragarritasuna eta koherentzia ziurtatuz. 

 

2. Bigarren fasea: Garapena eta laguntza teknikoa 

Etapa honetan, laguntza teknikoa zabalduko da, eta prestakuntza kolektiboa eta hautatutako 

aurrekontu-programen ardura duten taldeei banakako aholkularitza emango zaie. Helburua 

langileen gaitasun teknikoak indartzea eta aurrekontuak egiteko metodologia genero-ikuspegiarekin 

behar bezala aplikatzen dela bermatzea izango da. 
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3. Hirugarren fasea: Ebaluazioa eta emaitzen transferentzia 

Azken fasean, lortutako emaitzak eta garatutako prozesua ebaluatuko dira. Ebaluazio horretatik 

abiatuta, metodologia Udalaren aurrekontu-programa guztietara hedatzea eta finkatzea erraztuko 

duten balizko hobekuntzak eta transferentzia-mekanismoak identifikatuko dira. 

 

4.3. Espero diren emaitzak 

 

• Berdintasunean eragin positiboa duen aurrekontu-metodologia benetan baliozkotzea, 

koherentzia eta aplikagarritasuna ziurtatuz udal-programetan. 

 

• Parte hartzen duten langileen gaitasun teknikoak indartzea, batez ere aurrekontu-

plangintzan eta -kudeaketan genero-ikuspegia txertatzeari dagokionez. 

 

• Genero-ikuspegia duten aurrekontu-fitxa pilotuak egitea, Udalaren etorkizuneko 

jardueretarako erreferentzia gisa balioko dutenak. 

 

• Metodologia udal-arlo guztietara hedatzea erraztuko duen eredu erreplikagarri bat 

sortzea, berdintasun eraginkorrera bideratutako antolaketa-kultura sustatuz. 

 

• Etengabeko hobekuntza-prozesu bat sendotzea, txertatutako ikuspegiaren iraunkortasuna 

bermatuko duten ikaskuntzak, jardunbide egokiak eta jarraipen-mekanismoak identifikatuz. 
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