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 Mediante Acuerdo Plenario de 29 de Enero de 2020, se aprobó inicialmente el 

Presupuesto General (Municipal) para el ejercicio 2020 (Boletín Oficial de Bizkaia nº 26 de 7 
de Febrero de 2020). No habiéndose presentado reclamación alguna durante el período de 
información pública, se entiende DEFINITIVAMENTE aprobado dicho Presupuesto, que 
comprende el de la Entidad, sus ORGANISMOS AUTONOMOS ADMINISTRATIVOS 
(“Bartolomé Ertzilla” (Escuela de Música y Conservatorio de Grado Medio), “Euskaltegi 
Municipal”, “Astarloa Kulturgintza” y “Durango Kirolak”), y de las SOCIEDADES PUBLICAS 
MUNICIPALES (“Durango Eraikitzen, S.A.U.” y “Landako Erakustazoka, S.A.”), así como los 
Anexos de la Plantilla Orgánica y la Relación de Puestos de Trabajo. 

 
En su vista, se inserta el Presupuesto General en el Boletín Oficial de Bizkaia, resumido 

por capítulos de cada uno de los presupuestos que lo integran, junto con la referida Plantilla 
Orgánica y Relación de Puestos de Trabajo: 

 
  PRESUPUESTO DE LA ENTIDAD 

 
I N G R E S O S 

 
CAPITULO CONCEPTO IMPORTE 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
 
 
 
 
 
 

 

Impuestos Directos .................................................... 
Impuestos Indirectos .................................................. 
Tasas y otros ingresos ........................................…..... 
Transferencias corrientes ........................................…. 
Ingresos patrimoniales ............................................…. 
Enajenación de inversiones reales.................................. 
Transferencias de Capital............................................. 
Activos Financieros.....................................................           
       Total Ingresos...................................................… 
 
Ingresos Corrientes .................................................... 
Ingresos de Capital .................................................... 
 
       TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS .............……....... 

     6.887.386,51 
        700.000,00 
     5.226.781,47 
   20.195.771,45 
         78.500,00 
     1.848.000,00 
     1.123.080,00 
          70.000,00 
   36.129.518,43 
    
   33.088.438,43 
     3.041.080,00       
 
   36.129.518,43 

 
G A S T O S 

 
CAPITULO CONCEPTO IMPORTE 

1 
2 
3 
4 
6 
7 
8 
9 
 
 
 
 
 

Gastos de personal ..................................................... 
Gastos de Bienes Corrientes y Servicios ......................... 
Gastos Financieros ..................................................... 
Transferencias corrientes ............................................ 
Inversiones reales........................................................ 
Transferencias de Capital.............................................  
Activos Financieros..................................................... 
Pasivos Financieros..................................................... 
       Total Gastos ....................................................... 
 
Gastos Corrientes........................................................ 
Gastos de Capital ....................................................... 
         
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS .................…......… 

    10.958.281,70 
    12.368.704,24 
                   0,00 
      9.031.456,07 
      2.826.076,42  
         875.000,00      
           70.000,00 
         _______0,00 
    36.129.518,43 
     
    32.358.442,01      
      3.771.076,42      
    
    36.129.518,43      

 
 
 
 
 
 
 



 

 

ORGANISMOS AUTONOMOS ADMINISTRATIVOS 
 

“ASTARLOA KULTURGINTZA” 
INGRESOS 

CAPITULO CONCEPTO         IMPORTE 
3 
4 
5 
8 
 
 
 
       

Tasas y otros Ingresos......................................................... 
Transferencias Corrientes ................................…................. 
Ingresos Patrimoniales......................................................... 
Activos Financieros…………………………………………….... 
     Total Ingresos.........................................................  
       
Ingresos Corrientes ........................................................... 
Ingresos de Capital.............................................................. 
 
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS ...............................   
 

         45.000,00 
     1.323.442,05      
                  0,00 
            6.631,06 
      1.375.073,11 
 
      1.368.442,05 
            6.631,06 
                        
      1.375.073,11 

 
GASTOS 

CAPITULO CONCEPTO IMPORTE 
1 
2 
4 
8 
 

Gastos de Personal ....................................…...........…........ 
Gastos en Bienes Corrientes y Servicios ............…................ 
Transferencias Corrientes………………………………….......…… 
Activos Financieros….………………………………………........…. 
       Total Gastos................................................................ 
        
Gastos Corrientes............................................................... 
Gastos de Capital .............................................................. 
 
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS  .......……....................... 

       717.972,17 
        635.719,88 
          14.750,00        
            6.631,06 
      1.375.073,11       
     
     1.368.442,05 
           6.631,06        
    
     1.375.073,11 
 

  
“EUSKALTEGI MUNICIPAL” 

INGRESOS 
CAPITULO CONCEPTO          IMPORTE 

3 
4 
5 
8 
 

Tasas y otros ingresos........................................................ 
Transferencias Corrientes ................................…................ 
Ingresos Patrimoniales........................................................ 
Activos Financieros ........................................................... 
    Total Ingresos................................................................  
       
Ingresos Corrientes............................................................. 
Ingresos de Capital............................................................. 
         
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS....................................

          44.250,00 
        632.996,56  
                  1,00    
            6.378,60 
        683.626,16 
 
        677.247,56 
            6.378,60 
                    
        683.626,16 
 

 
GASTOS 

CAPITULO CONCEPTO IMPORTE 
1 
2 
4 
8 

Gastos de Personal  ....................................…..................... 
Gastos en Bienes Corrientes y Servicios ...........…................... 
Transferencias corrientes...................................................... 
Activos Financieros ..........................................................… 
    Total Gastos..........................................................................   
       
Gastos Corrientes .............................................................. 
Gastos de Capital ...................................................................... 
 
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS..........................................    
 

            611.611,27 
            61.436,29 
              4.200,00 
              6.378,60 
          683.626,16 
 
            677.247,56 
              6.378,60     
       
           683.626,16 

 
 
 



 

 

ESCUELA DE MUSICA “BARTOLOME ERTZILLA” 
INGRESOS 

CAPITULO CONCEPTO         IMPORTE 
3 
4 
5 
8 

Tasas y otros Ingresos……………….................................... 
Transferencias corrientes ................................................. 
Ingresos patrimoniales……………….....……………................  
Activos financieros .......................................................... 
       Total Ingresos...........................................….............. 
 
Ingresos Corrientes........................................................... 
Ingresos de Capital .......................................................... 
   
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS................................      
 

        369.400,00 
     1.451.500,41 
                10,00 
           6.315,29 
     1.827.225,70 
 
     1.820.910,41 
           6.315,29 
 
     1.827.225,70 

 
GASTOS 

CAPITULO CONCEPTO IMPORTE 
1 
2 
4 
8 

Gastos de Personal  .......................................................... 
Gastos en Bienes Corrientes y Servicios ............….............. 
Transferencias corrientes .................................….............. 
Activos financieros .......................................................... 
       Total Gastos.............................................…............ 
 
Gastos Corrientes............................................................. 
Gastos de Capital............................................................ 
         
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS................................... 

    1.632.240,66 
       141.727,75 
         46.942,00 
           6.315,29 
    1.827.225,70 
 
    1.820.910,41 
          6.315,29 
 
    1.827.225,70 
 

 
 “DURANGO KIROLAK” 

INGRESOS 
CAPITULO CONCEPTO           IMPORTE 

3 
4 
5 
8 
 
 
 
 

Tasas y otros Ingresos........................................................ 
Transferencias Corrientes ................................................... 
 Ingresos Patrimoniales....................................................... 
Activos Financieros............................................................ 
    Total Ingresos ………..............…….......……...............…… 
 
Ingresos Corrientes........................................................... 
Ingresos de Capital .......................................................... 
         
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS.................................   
 

     1.445.062,50 
     2.360.015,32 
           2.300,00 
           6.000,00 
     3.813.377,82 
 
     3.807.377,82 
            6.000,00 
 
      3.813.377,82 

 
GASTOS 

CAPITULO CONCEPTO IMPORTE 
1 
2 
3 
4 
8 
 
 
 
 

Gastos de Personal  .......................................................... 
Gastos en Bienes Corrientes y Servicios................................ 
Gastos Financieros…………………………………………………… 
Transferencias corrientes ....................................…........... 
Activos Financieros........................................................... 
        Total Gastos ………………………….............................. 
 
Gastos Corrientes............................................................ 
Gastos de Capital............................................................ 

 
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS....................................... 
         
 

     1.970.189,02 
     1.828.888,80 
           2.300,00 
           6.000,00 
           6.000,00        
     3.813.377,82 
                   
     3.807.377,82 
           6.000,00 
      
     3.813.377,82 

 
 
 
 



 

 

“DURANGO ERAIKITZEN, S.A.” 
INGRESOS 

 
CAPITULO CONCEPTO            IMPORTE 

4 
5 
 

Transferencias Corrientes .................................….............. 
Ingresos Patrimoniales………………………………………….........   
        
Total Ingresos............................................................. 
 
Ingresos Corrientes ........................................................... 
Ingresos de Capital............................................................. 
      
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS..................................    
 

        152.887,70 
            8.820,00       
------------------------- 
        161.707,70 
 
        161.707,70 
                   0,00 
 
        161.707,70 

 
GASTOS 

 
CAPITULO CONCEPTO IMPORTE 

1 
2 
8 
 

Gastos de Personal  ........................................................... 
Gastos en Bienes Corrientes y Servicios.............................…. 
Activos Financieros……………………………………………........... 
 
Total Gastos....................................................................... 
 
Gastos Corrientes................................................................ 
Gastos de Capital................................................................. 
         
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS....................................... 
 

         144.299,25 
           15.866,91 
             1.541,54 
       
         161.707,70 
 
         160.166,16 
             1.541,54 
              
         161.707,70 

 
 

 “LANDAKO ERAKUSTAZOKA, S.A.”  
INGRESOS 

 
CAPITULO CONCEPTO          IMPORTE 

3 
4 
 
 

Tasas y otros Ingresos......................................................... 
Transferencias Corrientes .................................…................ 
 
Total Ingresos...................................................................... 
 
Ingresos Corrientes.............................................................. 
Ingresos de Capital.............................................................. 
               
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS....................................

       250.048,19 
       234.809,21 
      
       484.857,40 

 
 484.857,40 
           0,00 

         
       484.857,40 
 

 
GASTOS 

 
CAPITULO CONCEPTO IMPORTE 

1 
2 
8 
 

Gastos de Personal  ............................................................ 
Gastos en Bienes Corrientes y Servicios......................…......... 
Activos Financieros…………………………………………..........…. 
 
Total Gastos....................................................................... 
 
Gastos Corrientes................................................................ 
Gastos de Capital................................................................ 
 
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS...................................... 

        251.303,05 
        233.554,35 

            0,00 
        
        484.857,40 
 
        484.857,40 
                  0,00 
         
        484.857,40 
 



 

 

PRESUPUESTO CONSOLIDADO  

INGRESOS 
 

CAPITULO CONCEPTO IMPORTE 
 
 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
 
 
 
 
 
 

 
OPERACIONES CORRIENTES 
Impuestos Directos .................................................... 
Impuestos Indirectos .................................................. 
Tasas y Otros Ingresos ...............................................
Transferencias Corrientes ........................................... 
Ingresos Patrimoniales ............................................... 
Enajenación de Inversiones Reales................................ 
Transferencias de Capital............................................ 
Activos Financieros.................................................... 
 
 
        Total Ingresos ................................................... 
 
OPERACIONES DE CAPITAL 
Ingresos Corrientes.................................................... 
Ingresos de Capital.................................................... 
 
         
  
       TOTAL DE INGRESOS ......................................… 
 

 
       
      6.887.386,51 
         700.000,00 
      7.380.541,16 
    20.809.245,86 
           89.631,00 
      1.848.000,00 
      1.123.080,00   
           95.324,95 
 
    
    38.933.209,48 
 
 
    35.866.804,53 
      3.066.404,95   
             

    
    38.933.209,48 
   ========

 
GASTOS 

 
CAPITULO CONCEPTO IMPORTE 

 
 
1 
2 
3 
4 
6 
7 
8 
9 
 
 
 
 
 
 
 

 
OPERACIONES CORRIENTES 
Gastos de Personal  ....................................................
Gastos Bienes Corrientes y Servicios ..........................…
Gastos Financieros ......................................................
Transferencias Corrientes ............................................ 
Inversiones Reales....................................................... 
Transferencias de Capital............................................. 
Activos Financieros..................................................... 
Pasivos Financieros..................................................... 
 
 
Total Gastos...............................................................
 
 
Gastos Corrientes ...................................................... 
Gastos de Capital....................................................... 
 
 
TOTAL DE GASTOS................................................... 
 
                     
 

 
       
    16.285.897,12 
    15.285.898,22 
            2.300,00 
      3.561.171,23 
      2.826.076,42 
         875.000,00 
           96.866,49 
                   0,00 
 
    
    38.933.209,48 
 
 
    35.135.266,57 
      3.797.942,91  
__________________
    
    38.933.209,48 
   ========

 
 



 

 

 
PLANTILLA DEL AYUNTAMIENTO DE DURANGO 2020 

 
       

1 – FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA   
Plaza Grupo Nº Vacante Observ. 

     A) Habilitación Nacional     
Secretario/a General A-1 1 1  
Vicesecretario/a A-1 1  A amortizar 
Interventor/a A-1 1 1  
Tesorero/a A-1 1 1  

B)  Escala de Administración General   
Técnico/a de Administración General A-1 4 2  
Técnico/a Cultura, Juventud, Deportes y
Educación 

A-2 2 1  

Técnico/a en Igualdad de Oportunidades A-2 1   
Técnico/a de Presup. y Contabilidad A-2 1 1  
Resp. Planificación Sostenible A-2 1 1  
Técnico/a Medio A-2 3 3  
Técnico/a de Inmigración A-2 1 1  
Dinamizador/a de Igualdad C-1 1 1  
Administrativo/a C-1 27 19 1 a amortizar 

Auxiliar Administrativo/a C-2 2 0 1 a amortizar  

Notificador/a C-2 2   
Recepción SAC C-2 1   
     C) Escala de Administración especial   
Resp. Servicios Técnicos y Brigada Obras A-1 1 1  
Arquitecto/a Disciplina Urbanística A-1 1   
Asesor/a Jurídico de Urbanismo A-1 1 1  
Resp. Informática y Comunicaciones A-1 1 1  
Técnico/a Proceso de Datos A-1 2  1 a amortizar 

Ingeniero de Caminos A-1 1 1  
Traduc.- Dinamizador/a de Euskera A-2 1   
Arquitecta/o Técnico/a Resp. Edificios
Municipales 

A-2 2 1  

Ingeniero/a Técnico/a A-2 1 1  
Trabajador/a Social A-2 1 1 A amortizar 
Técnica/o de Medio Ambiente A-2 1   
Técnico/a de Turismo A-2 1 1  
Dinamizador/a de Informática C-1 1 1  
Informador/a de Turismo C-1 2 2  
Delineante -Topógrafo/a C-1 1 1  
Inspector/a de obras C-1 1   
Oficial/a C-1 1   
Suboficial C-1 1   
Agente Primero Policía Local C-1 5 3 Reservadas turno 

promoción interna 
Agente Policía Local C-1 37 8 10 reservadas 

turno promoción 
interna 



 

 

Agente de Segunda Actividad C-1 2 2  
Auxiliar de Movilidad C-1 1 1  
Subcapataz C-1 1 1  
Oficial/a de Oficios C-2 5 2  
Conductor/a C-2 1   
Almacenero/a C-2 1   
Operario/a A.P. 6 4  
Conserje A.P. 1 1  

      

 
      
2.- PERSONAL LABORAL   

Plaza Grupo Nº Vacante Observ. 
Resp. Acción Social e Inmigración A-2 1   
Coordinador/a Tercera Edad A-2 1   
Técnica/o de Tercera Edad A-2 1 1 Ind. no fijo 
Técnico/a de Admón. General A-2  1 1 Ind. no fijo 
Téc. Responsable de Información A-2 1 1 Ind. no fijo 
Téc. de Información A-2 1 1 Ind. no fijo 
Dinamizador/a Juventud, Deporte, 
Cultura 

C-1 1   

Aux. de Archivo C-1 1   
Capataz de Obras  C-1 1   
Oficial de oficios C-2 6 1  
Sepulturero/a C-2 2   
Auxiliar administrativo C-2 1 1 Indefinido no fijo 

por sentencia 

Operario/a A.P. 4 2  
Conserje de Escuela A.P. 3 3  
Recepción Bajos Landako A.P. 1 1  

 
 

PLANTILLA DE GERENCIA OO.AA 
         

FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA   
Plaza Grupo Nº Vacante Observ. 

A) Escala de administración especial     
Gerente A-1 1 1  
Dinamizador de gestión C-1 1   

      

 
 

PLANTILLA DE LA FUNDACIÓN PÚBLICA EUSKALTEGI  MUNICIPAL 
 
 PERSONAL LABORAL   

Plaza Grupo Nº Vacante Observ. 
Director/a  A-2 1      Acumulado 
Profesor/a de Euskera A-2 7 1 Indefinido no fijo 

por sentencia 
Administrativo/a C-1 1   

 
 



 

 

 
 
 

PLANTILLA DE LA FUNDACIÓN PÚBLICA BARTOLOME ERTZILLA 
 
 PERSONAL LABORAL   

Plaza Grupo Nº Vacante Observ. 
Profesor/a Director/a A-2 1  Acumulado 
Profesor/a-Jefe/a de Estudios A-2 1  Acumulado 
Profesor/a de Música A-2 5 1 1 ind. no fijo 
Profesor/a de Piano A-2 3   
Pianista-repertorista A-2 1 1 Indefinido no 

fijo 
Profesor/a de Violín  A-2 2   
Profesor/a de Flauta A-2 1   
Profesor/a de Txistu A-2 1   
Profesor/a de Clarinete A-2 1   
Prof./a de Oboe y Nuevas Disciplinas A-2 1   
Profesor/a de Saxofón A-2 1   
Profesor/a de Violonchelo A-2 1   
Profesor/a de Canto A-2 1   
Profesor/a de Guitarra Eléctrica A-2 1 1 Jornada parcial 

/ Ind. no fijo 
Profesor/a de Percusión y Batería A-2 1 1 Jornada parcial 

/ Ind. no fijo 
Profesor/a de Trompeta A-2 1 1 Jornada parcial/ 

Ind. no fijo 
Profesor/a de Contrabajo A-2 1 1 Jornada parcial/ 

Ind. no fijo 
Profesor/a de Viola A-2 1 1 Jornada parcial/ 

Ind. no fijo 
Profesor/a de Historia de la Música A-2 1 1 Jornada parcial/ 

Ind. no fijo 
Profesor/a de Análisis Musical A-2 1 1 Jornada parcial/ 

Ind. no fijo 
Profesor/a de Bajo Eléctrico A-2 1 1 Jornada parcial 
Administrativo/a C-1 1 1  

 
 

FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA   
Plaza Grupo Nº Vacante Observ. 

A) Escala de Admón Especial     
Conserje-Mantenimiento C-2 1 1  



 

 

 
 
 

 
 
 

PLANTILLA DE ASTARLOA KURTURGINTZA 
 

PERSONAL LABORAL 
 

Plaza Grupo Nº Vacante Observ. 
Responsable de San Agustin A-2 1 1  
Resp. de Biblioteca y Archivo A-2 1 1 Ind. no fijo 
Coordinador/a de Museo C-1 1   
Administrativo/a C-1 1   
Auxiliar de biblioteca C-2 6 5 3 Ind. no fijos 
Dinamizador/a C-1 1 1 Ind. no fijo 
Recepción Museo C-2 1   
Recepción Kurutzesantu C-2 1 1  

 
 

  

PLANTILLA DE DURANGO KIROLAK 
 

FUNCIONARIOS/AS DE CARRERA   
     Escala de Administración especial   

Plaza Grupo Nº Vacante Observ. 
Monitor/a-Socorrista C-1 1   
  
PERSONAL LABORAL   

Plaza Grupo Nº Vacante  
Técnico de Deportes A-1 1   
Tec. Instalaciones  A-2 1 1  
Administrativo/a C-1 1 1 Ind. no fijo 
Monitor/a Socorrista C-1 11 10 8 ind. no fijo 
Recepción-Atención ciudadana C-1 3 3  
Recepción-Mantenimiento C-2 3 1    
Oficial de Mantenimiento C-2 3 2 1 indef. no fijo 

Operario Mantenimiento-Limpieza A.P. 5 4 1 indef. no fijo 
 
 



 

AYUNTAMIENTO DE DURANGO Y ORGANISMOS AUTÓNOMOS 

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2020  

 
NIP DENOMINACION PUESTO TRABAJO REQUISITOS PUESTO REQUISITOS DE DESEMPEÑO RETRIBUCIONES   

Cod. Subc. SERVICIOS GENERALES Nº Gpo P.O. Tipo F.P. Adm. Tit. P.L. Precep. Jorn. C.D. C.Esp.Gral. C.Esp.Ded. PF Observ. 
111 1 01 Secretario/a General 1 A-1 F S C FHN   4 15/03/1990 C 30 33.886,99 17.546,86 N 4 
111 1 02 Vicesecretario/a 1 A-1 F S C FHN   4 09/03/2010 C 30 33.886,99   N 4, 1 
111 1 03 Técnico/a. Secret., Contrat. y Patrimonio 1 A-1 F S CO AD 761 4 18/12/2003 C 27 32.234,57   N   
151 1 04 Resp. de Informatica-Comunicaciones 1 A-1 F S CO AD 710 4   C 27 32.234,57 7.492,64 N 4 
121 1 05 Resp. Recursos Humanos 1 A-1 F S CO AD   4 23/07/2009 C 27 30.269,24 7.256,80 N 7, 4 
151 1 06 Técnica/o Proceso de Datos 1 A-1 F S CO AD 710 3 30/07/1995 C 26 29.880,06   N 1 

  1 07 Técnico/a Proceso de Datos 2 A-1 F S CO AD 710 3 29/03/2001 C 26 29.880,06   N   
141 2 09 Resp. de Acción Social e Inmigración 1 A-2 L S CO AD   3 19/12/2017 C 25 27.864,62   N 2 
131 2 10 Técnico/a de Cult. Juv., Dep. y Educ. 1 A-2 F S CO AD   3 18/12/2003 C 24 26.222,06   N   
131 2 11 Técnico/a de Cult. Juv., Dep. y Educ. 1 A-2 F S CO AD   3 23/07/2009 C 24 26.222,06   N 7 
112 2 12 Técnico/a Medio/a 1 A-2 F S CO AD   3 18/12/2019 C 24 26.222,06   N 7, 11 
141 2 13 Trabajador/a Social 1 A-2 F S CO AD 451 3 18/12/2003 C 24 24.294,08   N 1, 7 
142 2 14 Tec. de Inmigración 1 A-2 F S CO AD   3 23/11/2006 C 23 23.336,04   N 7 
143 2 15 Técnico/a en Igualdad de Oportunidades 1 A-2 F S CO AD   3 18/12/2003 C 23 23.336,04   N   
132 2 16 Traductor/Dinamizador Euskera 1 A-2 F S CO AD 421 TP4   C 23 23.336,04   N   

    17 Técnico/a Medio/a 1 A-2 F S CO AD   3 18/12/2019 C 24 26.222,06   N 7, 11 
141 2 18 Coordinador/a de Tercera Edad 1 A-2 L S CO AD   3 18/12/2003 C 24 24.294,08   N 2 
141 2 56 Técnico/a de Tercera Edad 2 A-2 L S CO AD   3   P 23 23.336,04   N 9 

    57 Técnico/a de Admón. Gral. 1 A-2 L S CO AD   3 19/12/2017 C 0 18.285,00   N 9 
    58 Téc. Responsable de Información 1 A-2 L S CO AD   3 19/12/2017 C 23 23.336,04   N 9 
    59 Téc. de Información 1 A-2 L S CO AD   3 19/12/2017 C 0 18.285,00   N 9 

113 3 19 Técnico/a de Turismo 1 A-2 F S CO AD   3 23/07/2009 C 24 24.294,02   N 3, 7 
131 3 20 Dinam. de Juvent., Deporte y Cultura 1 C-1 L S CO AD   3 18/12/2003 C 22 23.158,33   N 2 
143 3 21 Dinamizador/a de Igualdad 1 C-1 F S CO AD   3 23/07/2009 C 22 23.158,33   N 7 
151 3 22 Dinamizador/a de Informática 1 C-1 F S CO AD   3 25/05/2017 C 22 23.158,33   N   
111 3 23 Administrativo/a Secretaría 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 7 
111 3 24 Administrativo/a Secretaría 2 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N   
121 3 25 Administrativo/a de Recursos Humanos 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 7 
121 3 26 Administrativo/a de Recursos Humanos 2 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 7 
121 3 60 Administrativo/a de Recursos Humanos 3 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 11, 7 



 

 

151 3 27 Advo/a,. Proceso de Datos 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 1 
113 3 28 Informador/a de Turismo 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93     3, 7 
111 3 29 Advo/a Secretaría 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N   
111 3 30 Advo/a Euskera y Cultura 2 C-1 F N CO AD   3 28/02/2005 C 22 21.424,93   N 7 
112 3 31 Advo/a SAC 6 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 7 
112 3 32 Advo/a SAC 1 C-1 F N CO AD   3 18/12/2003 C 22 21.424,93   N 7 
112 3 33 Advo/a SAC 2 C-1 F N CO AD   3 18/12/2003 C 22 21.424,93   N 7 
112 3 34 Advo/a SAC 3 C-1 F N CO AD   3 18/12/2003 C 22 21.424,93   N 7 
112 3 35 Advo/a SAC 4 C-1 F N CO AD   3 18/12/2003 C 22 21.424,93   N 7 
112 3 36 Advo/a SAC 5 C-1 F N CO AD   3 18/12/2003 C 22 21.424,93   N 7 
144 3 37 Advo/a Políticas Públicas 1 C-1 F N CO AD   3 25/10/2005 C 22 21.424,93   N 7 
111 3 38 Advo/a Estadística y Cementerio 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N   
131 3 39 Advo/a. Pinondo 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 7 
541 3 40 Aux. de Archivo 1 C-1 L N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N   
111 4 41 Aux. Administrativo/a 1 C-2 F N CO AD   2 01/03/1991 C 18 17.814,19   N   
111 4 42 Aux. Administrativa/o 2 C-2 F N CO AD   2 15/03/1990 C 18 17.814,19   N 1 
111 4 43 Aux. Administrativo/a 3 C-2 L N CO AD   2 19//09/2014 C 18 17.814,19   N 6 
111 4 48 Notificador/a 1 C-2 F N CO AD   2 19/12/2017 C 18 17.814,19   N   
111 4 49 Notificador/a 2 C-2 F N CO AD   2 01/09/1991 C 18 17.814,19   N   
112 5 50 Recepción SAC 1 C-2 F N CO AD   2 10/05/2016 C 17 16.420,50   N   
112 5 51 Conserje-Mnto. Admon. Pinondo 1 A.P. F N CO AD   2 18/12/2019 C 14 15.308,99   N 7 
131 5 52 Recepción Bajos Landako 1 A.P. L N CO AD   2 19/12/2017 C 16 15.893,60   N 2, 7 
111 5 53 Conserje de Escuela (Landako) 1 A.P. L N CO AD   2 19/12/2017 C 14 15.308,99   N 2 
111 5 54 Conserje de Escuela (Landako) 2 A.P. L N CO AD   2 19/12/2017 C 14 15.308,99   N 2 
111 5 55 Conserje de Escuela ( Zabalarra) 1 A.P. L N CO AD   2 19/12/2017 C 14 15.308,99   N 7 
113 3 61 Informador/a de Turismo 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2018 P 22 21.424,93   N 3, 7 

NIP DENOMINACION PUESTO TRABAJO REQUISITOS PUESTO REQUISITOS DE DESEMPEÑO RETRIBUCIONES   
Cod. Subc. SERVICIOS ECONOMICOS Nº Gpo P.O. Tipo F.P. Adm. Tit. P.L. Precep. Jorn. C.D. C.Esp.Gral. C.Esp.Ded. PF Observ. 
211 1 01 Interventor/a 1 A-1 F S C FHN   4 15/03/1990 C 30 33.886,99 17.546,86 N 4 
212 1 02 Tesorero/a 1 A-1 F S C FHN   4 15/03/1990 C 29 33.910,12   N 7 
212 1 03 TAG de Recaudación 1 A-1 F S CO AD 761 3 29/03/2001 C 26 33.123,44   N   
212 1 12 Téc. Sup. Admón. Gral. 1 A-1 F S CO AD   4 18/12/2019 C 27 32.234,57   N 7 
211 2 04 Tecnico/a de Presup.Contabilidad 1 A-2 F S CO AD   3 23/07/2009 C 25 28.451,04   N 7 
212 3 05 Advo/a. de Rentas y Recaudación 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 7 



 

 

212 3 06 Advo/a. de Rentas y Recaudación 2 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N   
212 3 07 Advo/a. de Rentas y Recaudación 3 C-1 F N CO AD   3 18/12/2003 C 22 21.424,93   N 7 
211 3 08 Advo/a. de Intervención 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N   
211 3 09 Advo/a. de Intervención 2 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 7 
211 3 10 Administrativo Recaudación-Multas 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 7 
211 3 11 Administrativo Recaudación-Multas 2 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 7 

  

NIP DENOMINACION PUESTO TRABAJO REQUISITOS PUESTO REQUISITOS DE DESEMPEÑO RETRIBUCIONES   
Cod. Subc. SERVICIOS TECNICOS Nº Gpo P.O. Tipo F.P. Adm. Tit. P.L. Precep. Jorn. C.D. C.Esp.Gral. C.Esp.Ded. PF Observ. 
311 1 01 Resp. Servicios Técnicos y Brig. Obras 1 A-1 F S CO AD 610 4 31/12/2001 C 30 33.886,99   N 7 
311 1 02 Arquitecto/a Disciplina Urbanistica 1 A-1 F S CO AD 610 4 06/02/2003 C 27 30.269,24   N   
311 1 03 Asesor/a Jurídico de Urbanismo 1 A-1 F S CO AD 761 3 28/02/2005 C 27 30.269,24   N   
311 1 18 Ingeniero/a de Caminos 1 A-1 F S CO AD   3 19/12/2017 C 27 30.269,24   N 7 

311 2 04 
Arquitecto/a Téc. Responsable de Edif. 
Munic. 1 A-2 F S CO AD 311 3 21/12/1998 C 25 28.451,04   N   

311 2 05 Ingeniero/a Tec. de Obras Públicas 1 A-2 F S CO AD   3 23/07/2009 C 25 28.451,04   N 7 

311 2 06 
Arquitecto/a Téc. Responsable de Edif. 
Munic. 1 A-2 F S CO AD 311 3 23/07/2009 C 25 28.451,04   N 7 

311 2 07 Técnico/a Medio Ambiente 1 A-2 F S CO AD 320 3 30/12/1999 C 25 27.864,62   N   
311 2 09 Resp. Planificación Sostenible 1 A-2 F S CO AD   3 25/10/2005 C 25 28.451,04   N 7 
311 3 10 Delineante-Topógrafo 1 C-1 F N CO AD 165 3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 7 
311 3 12 Administrativo/a 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N   
311 3 13 Administrativo/a 2 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N   
311 3 14 Administrativo/a 3 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 7 
311 3 15 Inspector/a de Obras 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N   
311 4 16 Auxiliar Movilidad 1 C-1 F N CO AC   2 18/12/2019 C 22 20.700,50   N 7 

                        
NIP DENOMINACION PUESTO TRABAJO REQUISITOS PUESTO REQUISITOS DE DESEMPEÑO RETRIBUCIONES   

Cod. Subc. SERV. TECNICOS-B. OBRAS Nº Gpo P.O. Tipo F.P. Adm. Tit. P.L. Precep. Jorn. C.D. C.Esp.Gral. C.Esp.Ded. PF Observ. 
321 3 01 Capataz/a de Obras 1 C-1 L S CO AD   2 30/07/1995 C 22 27.236,93 9.354,45 N 2, 4, 7 
321 4 02 Sepulturero 1 C-2 L N CO AD   1   C 19 22.628,09 N 2 
321 4 03 Sepulturero 2 C-2 L N CO AD   1 30/07/1995 C 19 22.628,09   N 2 
321 4 04 Oficial/a-Jefe/a de Jardinería 1 C-2 L N C AD   1   C 19 19.027,10   N   
321 4 05 Oficial/a Fontanero/a 1 C-2 F N CO AD   1   C 18 17.814,19 3.356,20 N   
321 4 06 Oficial/a Electricista 1 C-2 F N CO AD   1   C 18 17.814,19   N   



 

 

321 4 07 Oficial/a Albañil 1 C-2 F N CO AD   1   C 18 17.814,19   N   
321 4 08 Oficial/a Albañil 2 C-2 F N CO AD   1   C 18 17.814,19   N   
321 4 09 Subcapataz 1 C-2 F N C AD   2   C 19 22.694,80   N 7, 11 
321 4 10 Oficial/a Albañil 3 C-2 L N CO AD   1   C 18 17.814,19   N 2 
321 4 11 Oficial/a Albañil 4 C-2 F N CO AD   1   C 18 17.814,19   N 7 
321 4 12 Oficial/a Jardinero/a 1 C-2 L N CO AD   1   C 18 17.814,19   N 2 
321 4 13 Oficial/a Jardinero/a 2 C-2 L N CO AD   1   C 18 17.814,19   N 2 
321 4 14 Almacenero/a 1 C-2 F N CO AD   1   C 18 17.814,19   N   
321 4 15 Condutor/a de B.Obras 1 C-2 F N CO AD   1 C 18 17.814,19   N   
321 4 16 Oficial/a de Mantenimiento 1 C-2 L N CO AD   2   C 17 16.420,50   N 2 
321 4 17 Oficial/a de Mantenimiento 2 C-2 L N CO AD   2   C 17 16.420,50   N 2 
321 5 18 Operario/a Maquinista 1 A.P. L N CO AD   1   C 16 17.566,60   N 2 
321 5 19 Operario/a de Obras 1 A.P. L N CO AD   1   C 16 15.893,60   N 2, 7 
321 5 20 Operario/a de Obras 2 A.P. L N CO AD   1   C 16 15.893,60   N 2, 7 
321 5 21 Operario/a de Obras 3 A.P. F N CO AD   1   C 16 15.893,60   N 9 
321 5 22 Operario/a de Obras 4 A.P. F N CO AD   1   C 16 15.893,60   N   
321 5 23 Operario/a de Obras 5 A.P. F N CO AD   1   C 16 15.893,60   N   
321 5 24 Operario/a de Obras 6 A.P. F N CO AD   1   C 16 15.893,60   N 7 
321 5 25 Operario/a de Obras 7 A.P. L N CO AD   1   C 16 15.893,60   S 2 
321 5 26 Operario/a de Obras 8 A.P. F N CO AD   1   C 16 15.893,60   N 7 
321 5 27 Operario/a de Obras 9 A.P. F N CO AD   1   C 16 15.893,60   N 7 

NIP DENOMINACION PUESTO TRABAJO REQUISITOS PUESTO REQUISITOS DE DESEMPEÑO RETRIBUCIONES   
Cod. Subc. SERV. SEG. CIUDADANA Nº Gpo P.O. Tipo F.P. Adm. Tit. P.L. Precep. Jorn. C.D. C.Esp.Gral. C.Esp.Ded. PF Observ. 
411 3 2 Oficial/a 1 C-1 F N LD AC   3 06/02/2003 C 22 33.789,78 10.665,02 N 4 
411 3 3 Suboficial 1 C-1 F N CO AC   3 31/12/2006 C 22 30.870,43 10.081,15 N 4 
412 3 4 Responsable Seg. Ciudadana 1 C-1 F N CO AC   2 01/10/1992 C 22 35.579,87   N 7 
412 3 5 Responsable Seg. Ciudadana 2 C-1 F N CO AC   2 01/09/1992 C 22 35.579,87   N 7 
412 3 6 Responsable Seg. Ciudadana 3 C-1 F N CO AC   2 01/03/1992 C 22 35.579,87   N 7 
412 3 7 Responsable Seg. Ciudadana 4 C-1 F N CO AC   2 30/07/1995 C 22 35.579,87   N   
412 3 8 Responsable Seg. Ciudadana 5 C-1 F N CO AC   2 30/07/1995 C 22 35.579,87   N   
413 3 9 Agente de Investigación 1 C-1 F N CO AC   2 30/07/1995 C 22 28.942,37   N   
413 3 10 Agente de Investigación 2 C-1 F N CO AC   2 19/12/2017 C 22 28.942,37   N   
413 3 11 Agente de Investigación 3 C-1 F N CO AC   2 01/09/1992 C 22 28.942,37   N 7 
413 3 12 Agente de Investigación 4 C-1 F N CO AC   2 01/09/1992 C 22 28.942,37   N   
413 3 13 Agente de Investigación 5 C-1 F N CO AC   2 15/03/1990 C 22 28.942,37   N   



 

 

413 3 14 Agente de Investigación 6 C-1 F N CO AC   2 15/03/1990 C 22 28.942,37   N 7 
413 3 15 Agente de Investigación 7 C-1 F N CO AC   2 01/03/1992 C 22 28.942,37   N   
413 3 16 Agente de Investigación 8 C-1 F N CO AC   2 01/09/1994 C 22 28.942,37   N 7 
413 3 17 Agente de Investigación 9 C-1 F N CO AC   2 15/03/1990 C 22 28.942,37   N   
413 3 18 Agente de Investigación 10 C-1 F N CO AC   2 19/12/2017 C 22 28.942,37   N   
412 3 19 Agente de Seguridad Ciudadana 1 C-1 F N CO AC   2 27/09/2016 C 22 26.217,38   N 7 
412 3 20 Agente de Seguridad Ciudadana 2 C-1 F N CO AC   2 15/03/1990 C 22 26.217,38   N 7 
412 3 21 Agente de Seguridad Ciudadana 3 C-1 F N CO AC   2 01/09/1994 C 22 26.217,38   N 7 
412 3 22 Agente de Seguridad Ciudadana 4 C-1 F N CO AC   2 15/03/1990 C 22 26.217,38   N   
412 3 23 Agente de Seguridad Ciudadana 5 C-1 F N CO AC   2 19/12/2017 C 22 26.217,38   N   
412 3 24 Agente de Seguridad Ciudadana 6 C-1 F N CO AC   2 01/09/1992 C 22 26.217,38   N   
412 3 25 Agente de Seguridad Ciudadana 7 C-1 F N CO AC   2 30/07/1995 C 22 26.217,38   N 7 
412 3 26 Agente de Seguridad Ciudadana 8 C-1 F N CO AC   2 30/07/1995 C 22 26.217,38   N   
412 3 27 Agente de Seguridad Ciudadana 9 C-1 F N CO AC   2 19/12/2017 C 22 26.217,38   N 7 
412 3 28 Agente de Seguridad Ciudadana 10 C-1 F N CO AC   2 19/12/2017 C 22 26.217,38   N   
412 3 29 Agente de Seguridad Ciudadana 11 C-1 F N CO AC   2 30/12/1999 C 22 26.217,38   N   
412 3 30 Agente de Seguridad Ciudadana 12 C-1 F N CO AC   2 29/03/2001 C 22 26.217,38   N   
412 3 31 Agente de Seguridad Ciudadana 13 C-1 F N CO AC 10 2 01/09/1994 C 22 26.217,38   N   
412 3 32 Agente de Seguridad Ciudadana 14 C-1 F N CO AC 10 2 04/12/1997 C 22 26.217,38   N   
412 3 33 Agente de Seguridad Ciudadana 15 C-1 F N CO AC 10 2 29/03/2001 C 22 26.217,38   N   
412 3 34 Agente de Seguridad Ciudadana 16 C-1 F N CO AC 10 2 29/03/2001 C 22 26.217,38   N   
412 3 35 Agente de Seguridad Ciudadana 17 C-1 F N CO AC 10 2 21/02/2002 C 22 26.217,38   N   
412 3 36 Agente de Seguridad Ciudadana 18 C-1 F N CO AC 10 2 06/02/2003 C 22 26.217,38   N   
412 3 37 Agente de Seguridad Ciudadana 19 C-1 F N CO AC 10 2 06/02/2003 C 22 26.217,38   N 7 
412 3 38 Agente de Seguridad Ciudadana  20 C-1 F N CO AC 10 2 06/02/2003 C 22 26.217,38   N 7 
412 3 39 Agente de Seguridad Ciudadana 21 C-1 F N CO AC 10 2 31/12/2007 C 22 26.217,38   N   
412 3 40 Agente de Seguridad Ciudadana 22 C-1 F N CO AC 10 2 31/12/2007 C 22 26.217,38   N   
412 3 41 Agente de Seguridad Ciudadana 23 C-1 F N CO AC 10 2 31/12/2007 C 22 26.217,38   N   
412 3 42 Agente de Seguridad Ciudadana 24 C-1 F N CO AC 10 2 23/07/2009 C 22 26.217,38   N   
412 3 43 Agente de Seguridad Ciudadana 25 C-1 F N CO AC 10 2 23/07/2009 C 22 26.217,38   N   
412 3 44 Agente de Seguridad Ciudadana 26 C-1 F N CO AC 10 2 23/07/2009 C 22 26.217,38   N   
412 3 45 Agente de Seguridad Ciudadana 27 C-1 F N CO AC 10 2 23/07/2009 C 22 26.217,38   N   
411 3 01 Agente de Segunda Actividad 1 C-1 F N CO AC   2   C 22 20.974,02   N 7 
411 3 02 Agente de Segunda Actividad 2 C-1 F N CO AC   2   C 22 20.974,02   N   



 

 

NIP DENOMINACION PUESTO TRABAJO REQUISITOS PUESTO REQUISITOS DE DESEMPEÑO RETRIBUCIONES   
Cod. Subc. ORGANISMOS AUTONOMOS Nº Gpo P.O. Tipo F.P. Adm. Tit. P.L. Precep. Jorn. C.D. C.Esp.Gral. C.Esp.Ded. PF Observ. 
511 1 01 Gerente/a  1 A-1 F S LD AD 731 4 19/12/2017 C 30 33.157,78 8.227,10 N 4 
511 3 02 Dinamizador/a de gestión 1 C-1 F N CO AD   3 19/12/2017 C 22 23.853,08   N 11 

NIP DENOMINACION PUESTO TRABAJO REQUISITOS PUESTO REQUISITOS DE DESEMPEÑO RETRIBUCIONES   
Cod. Subc. BARTOLOME ERTZILLA Nº Gpo P.O. Tipo F.P. Adm. Tit. P.L. Precep. Jorn. C.D. C.Esp.Gral. C.Esp.Ded. PF Observ. 
551 2 01 Prof.-Director/a  1 A-2 L S PC AD 520 3 25/06/1998 C 25 27.265,00   N 5 
551 2 02 Prof.-Jefe/a de Estudios  1 A-2 L S PC AD 520 3 06/02/2003 C 24 23.771,29   N   
551 2 03 Profesor/a de Música  1 A-2 L N CO AD 520 3 19/12/2017 C 23 22.833,87   N   
551 2 04 Profesor/a de Música  2 A-2 L N CO AD 520 3 30/07/1995 C 23 22.833,87   N   
551 2 05 Profesor/a de Música  3 A-2 L N CO AD 520 3 30/07/1995 C 23 22.833,87   N   
551 2 06 Profesor/a de Música  4 A-2 L N CO AD 520 3 01/09/1993 C 23 22.833,87   N   
551 2 07 Profesor/a de Guitarra Eléctrica 5 A-2 L N CO AD 520 3 23/12/2013 P 23 22.833,87   N 9 
551 2 08 Pianista-repertorista 6 A-2 L N CO AD 520 3 30/07/1995 C 23 22.833,87   N 9 
551 2 09 Profesor/a de Piano 7 A-2 L N CO AD 520 3 30/07/1995 C 23 22.833,87   N   
551 2 10 Profesor/a de Piano 8 A-2 L N CO AD 520 3 19/12/2017 C 23 22.833,87   N   
551 2 11 Profesor/a de Piano 9 A-2 L N CO AD 520 3 19/12/2017 C 23 22.833,87   N   
551 2 12 Profesor/a de Violín  1 A-2 L N CO AD 520 3 19/12/2017 C 23 22.833,87   N   
551 2 13 Profesor/a de Violín  2 A-2 L N CO AD 520 3 12/01/1995 C 23 22.833,87   N   
551 2 14 Profesor/a de Flauta  1 A-2 L N CO AD 520 3 15/03/1990 C 23 22.833,87   N   
551 2 15 Profesor/a de Txistu 1 A-2 L N CO AD 520 3 23/12/1996 C 23 22.833,87   N   
551 2 16 Profesor/a de Clarinete  1 A-2 L N CO AD 520 3 23/12/1996 C 23 22.833,87   N   
551 2 17 Profesor/a de Saxofon 1 A-2 L N CO AD 520 3 29/03/2001 C 23 22.833,87   N   
551 2 18 Profesor/a de Violonchelo  1 A-2 L N CO AD 520 3 29/03/2001 C 23 22.833,87   N   
551 2 19 Profesor/a de Oboe y nuevas disciplinas 1 A-2 L N CO AD 520 3 29/03/2001 C 23 22.833,87   N   
551 2 20 Profesor/a de Canto 1 A-2 L N CO AD 520 3 25/10/2005 C 23 22.833,87   N   
551 2 21 Profesor/a Percusión y Batería 1 A-2 L N CO AD 520 3 18/12/2019 P 23 22.833,87   N 7 
551 2 22 Profesor/a de Trompeta 1 A-2 L N CO AD 520 3 23/07/2009 P 23 22.833,87   N 9 
551 2 23 Profesor/a de Contrabajo 1 A-2 L N CO AD 520 3 23/07/2009 P 23 22.833,87   N 9 
551 2 24 Profesor/a de Viola 1 A-2 L N CO AD 520 3 23/07/2009 P 23 22.833,87   N 9 
551 2 27 Profesor/a Historia de la Música 1 A-2 L N CO AD 520 3 19/12/2017 P 23 22.833,87   N 9 
551 2 28 Profesor/a de Análisis Musical 1 A-2 L N CO AD 520 3 19/12/2017 P 23 22.833,87   N 9 
551 2 29 Profesor/a Bajo Eléctrico 1 A-2 L N CO AD 520 3 18/12/2019 P 23 22.833,87   N 7 
551 3 25 Advo/a. 1 C-1 L N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N 7 



 

 

551 5 26 Conserje -Mnto. B. Ertzilla 1 C-2 F N CO AD   2 19/12/2017 C 17 16.067,14   N 9 

NIP DENOMINACION PUESTO TRABAJO REQUISITOS PUESTO REQUISITOS DE DESEMPEÑO RETRIBUCIONES   
Cod. Subc. EUSKALTEGI MUNICIPAL Nº Gpo P.O. Tipo F.P. Adm. Tit. P.L. Precep. Jorn. C.D. C.Esp.Gral. C.Esp.Ded. PF Observ. 
531 2 01 Profesor/a-Director/a 1 A-2 L S PC AD   TP4   C 25 27.864,62   N 5 
531 2 02 Profesor/a 1 A-2 L N CO AD   TP4   C 23 23.336,04   N   
531 2 03 Profesor/a 2 A-2 L N CO AD   TP4   C 23 23.336,04   N   
531 2 04 Profesor/a 3 A-2 L N CO AD   TP4   C 23 23.336,04   N   
531 2 05 Profesor/a 4 A-2 L N CO AD   TP4   C 23 23.336,04   N   
531 2 06 Profesor/a  5 A-2 L N CO AD   TP4   C 23 23.336,04   N   
531 2 07 Profesor/a  6 A-2 L N CO AD   TP4   C 23 23.336,04   N   
531 2 10 Profesor/a  7 A-2 L N CO AD   TP4 19/12/2017 C 23 23.336,04   N 6 
531 3 08 Administrativo/a  1 C-1 L N CO AD   3 28/02/2005 C 22 21.424,93   N   

NIP DENOMINACION PUESTO TRABAJO REQUISITOS PUESTO REQUISITOS DE DESEMPEÑO RETRIBUCIONES   
Cod. Subc. ASTARLOA KULTURGINTZA Nº Gpo P.O. Tipo F.P. Adm. Tit. P.L. Precep. Jorn. C.D. C.Esp.Gral. C.Esp.Ded. PF Observ. 
541 3 01 Responsable de San Agustin 1 A-2 L S CO AD   3 29/03/2001 C 24 26.222,06   N 7 
541 2 02 Resp. de Biblioteca y Archivo 1 A-2 L S CO AD   3 23/11/2006 C 24 26.222,06   N 9 
541 3 03 Coordinador/a de Museo 1 C-1 L S CO AD   3 25/06/1998 C 22 25.086,33   N   
541 3 04 Advo/a. 1 C-1 L N CO AD   3 19/12/2017 C 22 21.424,93   N   
541 4 05 Aux. de Biblioteca  1 C-2 L N CO AD   2 04/12/1997 C 19 20.700,39   N   
541 4 06 Aux. de Biblioteca  2 C-2 L N CO AD   2 18/12/2003 C 19 20.700,39   N 7 
541 4 07 Aux. de Biblioteca  3 C-2 L N CO AD   2 23/11/2006 C 19 20.700,39   N 7 
541 4 08 Aux. de Biblioteca  4 C-2 L N CO AD   2 23/11/2006 C 19 20.700,39   N 9 
541 4 09 Aux. de Biblioteca  5 C-2 L N CO AD   2 23/07/2009 C 19 20.700,39   N 9 
541 4 12 Aux. de Biblioteca  6 C-2 L N CO AD   2 19/12/2017 P 19 20.700,39   N 9 
541 4 10 Dinamizador/a 1 C-1 L N CO AD   3 25/10/2005 C 22 21.424,93   N 9 
541 4 11 Recepción Museo 1 C-2 L N CO AD   2 06/02/2003 C 17 16.420,50   N   
541 4 12 Recepción Kurutzesantu 1 C-2 L N CO AD   2 19/12/2017 P 17 16.420,50   N 7 

 
 

NIP DENOMINACION PUESTO TRABAJO REQUISITOS PUESTO REQUISITOS DE DESEMPEÑO RETRIBUCIONES   
Cod. Subc. DURANGO KIROLAK Nº Gpo P.O. Tipo F.P. Adm. Tit. P.L. Precep. Jorn. C.D. C.Esp.Gral. C.Esp.Ded. PF Observ. 
521 1 01 Técnico/a de Deportes 1 A-1 L S CO AD 720 3 18/12/2003 C 26 27.951,78   N   



 

 

521 2 02 Téc. Instalaciones 1 A-2 L S CO AD   2 01/09/1991 C 24 24.294,08   N 7 
521 3 03 Advo/a. 1 C-1 L N CO AD   3 23/11/2006 C 22 21.424,93   N 9 
521 3 04 Monitor/a Socorrista 1 C-1 L N CO AD   2 01/09/1992 C 22 21.424,93   S 7 
521 3 05 Monitor/a Socorrista 2 C-1 F N CO AD   2 01/09/1992 C 22 21.424,93   S 3 
521 3 06 Monitor/a Socorrista 3 C-1 L N CO AD   2 31/12/2002 C 22 21.424,93   S 3, 7 
521 3 07 Monitor/a Socorrista 4 C-1 L N CO AD   2 31/12/2002 C 22 21.424,93   S 3, 7 
521 3 08 Monitor/a Socorrista 5 C-1 L N CO AD   2 30/07/1995 C 22 21.424,93   S 9 
521 3 09 Monitor/a Socorrista 6 C-1 L N CO AD   2 19/07/2016 C 22 21.424,93   S 9 
521 3 10 Monitor/a Socorrista 7 C-1 L N CO AD   2 19/07/2016 P 22 21.424,93   S 9 
521 3 11 Monitor/a Socorrista 8 C-1 L N CO AD   2 19/07/2016 P 22 21.424,93   S 9 
521 3 12 Monitor/a Socorrista 9 C-1 L N CO AD   2 19/07/2016 P 22 21.424,93   S 9 
521 3 13 Monitor/a Socorrista 10 C-1 L N CO AD   2 19/07/2016 P 22 21.424,93   S 9 
521 3 14 Monitor/a Socorrista 11 C-1 L N CO AD   2 19/07/2016 P 22 21.424,93   S 9 
521 3 15 Monitor/a Socorrista 12 C-1 L N CO AD   2 19/07/2016 P 22 21.424,93   S 9 
521 3 16 Recepción-Atención Ciudadana 1 C-1 L N CO AD   2 23/07/2009 C 22 21.424,93   S 3 
521 3 17 Recepción-Atención Ciudadana 2 C-1 L N CO AD   3 23/07/2009 C 22 21.424,93   S 3 
521 3 18 Recepción-Atención Ciudadana 3 C-1 L N CO AD   3 23/07/2009 C 22 21.424,93   S 3, 9 
521 4 19 Recepción-Mantenimiento 1 C-2 L N CO AD   2   C 17 16.420,50   S 3 
521 4 20 Recepción-Mantenimiento 2 C-2 L N CO AD   2 31/07/2002 C 17 16.420,50   S 3 
521 4 21 Recepción-Mantenimiento 3 C-2 L N CO AD   2 06/02/2003 C 17 16.420,50   S 3, 9 
521 4 22 Of. Mantenimiento 1 C-2 L N CO AD   1 19/12/2017 C 17 16.420,50   S 3, 9 
521 4 23 Of. Mantenimiento 2 C-2 L N CO AD   1 23/07/2009 C 17 16.420,50   S 3 
521 4 24 Of. Mantenimiento 3 C-2 L N CO AD   1 23/07/2009 C 17 16.420,50   S 3, 7 
521 5 25 Operario/a de Mant./Limpieza (Tab.) 1 A.P. L N CO AD   1   C 16 15.893,60   S 3, 7 
521 5 26 Operario/a de Mant./Limpieza (Tab.) 2 A.P. L N CO AD   1   C 16 15.893,60   S 3, 7 
521 5 27 Operario/a de Mant./Limpieza (Arrip.) 3 A.P. L N CO AD   1   C 16 15.893,60   S 3, 7 
521 5 28 Operario/a de Mant./Limpieza (Arrip.) 4 A.P. L N CO AD   1   C 16 15.893,60   S 3, 7 
521 5 29 Operario/a de Mant./Limpieza (Tab.) 5 A.P. L N CO AD   1   C 16 15.893,60   S 3, 7, 9 

0) Puesto amortizado 
1) Puesto a Amortizar   
2) Puesto a Funcionarizar 
3/ Pluses (Nocturnidad, festividad, etc.) 
4) Puesto con Dedicación y/o Disponibilidad, etc. 
5) Puesto que se acumula a otro puesto/plaza 
6) Indefinido no fijo por sentencia  



 

 

7) OPE (puesto cubierto en interinidad o vacante) 
8) OPE (Puesto a cubrir por promoción interna)   
9) Indefinido no fijo 
10) Transformado 
11) Proviene de transformación 
  

 
     Durango, 20 de Marzo de 2020. 
                                                                                                          


