DURANGO

Udala e Ayuntamiento

Idazkaritza

Secretaria

AKTA ACTA

SESION ORDINARIA DE LA COMISION INFORMATIVA
DE ORGANIZACION

ANTOLAKETA INFORMAZIO BATZORDEKO OHIKO
BILKURA

FECHA DE CELEBRACION: 21 DE FEBRERO DE 2024
HORA DE INICIO: 17:00
HORA DE FINALIZACION: 18:00

DATA: 2024ko OTSAILAREN 21a
HASIERA ORDUA: 17:00
BUKAERA ORDUA: 18:00

PARTE-HARTZAILEAK / ASISTENTES:
PRESIDENTEA/PRESIDENTA

Josune Escota Bisbal (EAJ/PNV)

ZINEGOTZIAK/
CONCEJALAS-CONCEJALES

Mireia Elkoroiribe Zenikaonandia (EAJ/PNV)
Arantza Barrenetxea Arruti andrea (EAJ-PNV)

Ima Garrastatxu Urbaneja (EH Bildu-Durango)
Iker Urkiza Quilez (EH Bildu-Durango)

KONTU-HARTZAILEA/

Jesica Ruiz Perez (DES/SVD)
Jorge Varela Dorrio (HE/ID)
Carlos David Garcia Fernandez (PP)

Jokin Palacio Perez jauna

INTERVENTOR
IDAZKARIA/ SECRETARIA Maria Teresa Oleaga Larrinaga
EZ ETORTZEA JUSTIFIKATU DU Markel Larruskain Narbaiza (EH Bildu-Durango)

JJUSTIFICA AUSENCIA

GAl ZERRENDA

ORDEN DEL DIA

1. Hala badagokio, 2024ko urtarrilaren 24ko, eta 1. Lectura y aprobacién, si procede de
otsailaren 12ko bileren aktak irakurtzea eta borradores de las actas de las sesiones de fechas
onartzea. 24 de eneroy 12 de febrero, de 2024.

ONARTU EGIN DIRA. QUEDAN APROBADAS.
2. Ebazpenen berri ematea: 2. Dacién de cuenta de resoluciones:

2. Durangoko

1. Kontuhartzailetzak jarritako eragozpenen

aurka Alkatetzak hartutako ebazpenak

Udalean Zuzendaritza-
Kontseilua eta Lan-Taldeen sorrera

ebazpena.

3. Durangoko Udalaren 2024ko Arau Plana

onesteari buruzko ebazpena.

JAKINAREN GAINEAN GERATU DIRA

1. Resoluciones adoptadas por la Alcaldia

contrarias a reparos formulados

Intervencién

2. Resolucion de creacion del Consejo de

Direccion y Grupos de Trabajo en el

Ayuntamiento de Durango.

3. Resolucidn sobre la aprobacién del Plan

Normativo anual del Ayuntamiento de

Durango para 2024.

SE DAN POR ENTERADOS/AS
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Kudeaketa Txostena: 2024ko urtarrila

JAKINAREN GAINEAN GERATU DIRA

Udal Araudi Organikoan Herritarren
Partaidetzari buruzko irakurketa errazeko
dokumentua. (Azalpenezko puntua, ez du

irizpenik behar).

JAKINAREN GAINEAN GERATU DIRA

Dirulaguntzen Plan Estrategikoaren aldaketa.
(Osoko Bilkurarako irizpena behar da)

Gaia aztertu ondoren, bozketa egin da, eta
honako emaitza hau lortu da:

e Alde: 4 (3 EAJ-PNV, 1 DES-SVD)
e Kontra: bat ere ez

e  Abstentzioak: 4 (2 EH Bildu, 1 HE-ID, 1 PP)

Hori horrela, Batzordeak, gehiengoz, honako
irizpen hau aurkeztu dio Udalbatzari:

LEHENENGOA.- Durangoko Udalaren
Dirulaguntzen Plan  Estrategikoa aldatzea
onartzea, goian aipatzen den zerbitzu teknikoen
txostenean xedatutakoaren arabera.

BIGARRENA.- Erabakia udaleko arlo guztietara
bidaltzea, dagozkion ondorioak izan ditzan.

HIRUGARRENA.- Eguneratutako Plana udaleko
Gardentasun Atarian argitaratzea

Eskaerak eta itaunak

Presidenteak, Josune Escota andreak, aurreko
Batzordean galdetutakoari erantzun dio: Komun
publikoen lizitazioari buruz urtarrilaren 12an
enpresa batek errekurtsoa jarri du. Errekurtso
horren nondik norakoak azaldu ditu.

Eskaerak:

-lker Urkiza (EH Bildu): Aurreko Batzordean ere
esan zuen moduan, informatika arlotik hainbat
proiektu azaltzea eskatzen du.

Informe de Gestidon: enero de 2024

SE DAN POR ENTERADOS/AS

Documento de lectura facil sobre la Participacion
Ciudadana en el Reglamento Organico Municipal.
(Explicativo, no precisa dictamen.

SE DAN POR ENTERADOS/AS

Modificacion del Plan Estratégico  de
Subvenciones. (Se dictamina para el Pleno)

Una vez examinado el asunto, se somete a
votacidn, obteniéndose el siguiente resultado:

e A favor: 4 (3 EAJ-PNV, 1 DES-SVD)
e Encontra: ninguno

e  Abstenciones: 4 (2 EH Bildu, 1 HE-ID, 1 PP)

En su vista, la Comisidon, por mayoria, eleva al
Pleno dictamen favorable de Ila siguiente
propuesta:

PRIMERO.- Aprobar las modificaciones al Plan
Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento de
Durango de acuerdo a lo dispuesto en en el
informe técnico arriba transcrito.

SEGUNDO.- Remitir el acuerdo a todas las areas
municipales a los efectos oportunos.

TERCERO.- Publicar el Plan actualizado en el Portal
de Transparencia del ayuntamiento

Ruegos y Preguntas.

La Presidenta, Josune Escota,
responde a lo preguntado en la Comisidn anterior:
El 12 de enero se ha interpuesto un recurso por
parte de una empresa sobre la licitacion de los
aseos publicos. Explica los términos de este
recurso.

Ruegos:

- Iker Urkiza (EH Bildu): Como ya dijo en la anterior
Comision, pide que desde el area de informatica se
expliquen diferentes proyectos.
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-Presidentea, Josune Escota (EAJ-PNV):

Informatika arloarekin hitz egin eta bilera bat
antolatuko da gai horren inguruan.

-Carlos Garcia (PP):

Genero-indarkeriako emakumeei dagokienez,
lehenengoa da udaltzainei genero-indarkeriari
eta horrelako kasuen kontrolari buruzko
prestakuntza ematea. Badaki egiten ari dela.
Bigarrena da Durangoko Udaltzaingoak, beste
udal  batzuetako udaltzaingoekin  batera,
Ertzaintzari lagundu ahal izatea genero-
indarkeriaren biktima diren emakumeetatik
urruntzeko aginduak betetzen direla zaintzen eta
laguntzen. Aztertu eta baloratu ahal izango balitz.

- Erantzuna: Gai delikatua da. Laster etorriko da
ofizial berria, eta lantzeko dauden gauzen artean
segurtasunaren gaia egongo litzateke.

Gaitasunak hobetzeko formakuntza: Udal

Erregelamendu Organikoa (1/2 saioa).

- La_Presidenta, Josune Escota (EAJ-PNV): Se
hablard con el drea de informatica y se organizara
una reunion sobre este tema.

-Carlos Garcia (PP):

Respecto a la violencia de género, la primera es
dar formacion a los policias municipales en
violencia de género y control en ese tipo de casos.
Le consta que ya se estd haciendo. La segunda es
que la policia municipal de Durango junto a otros
policias municipales de otros ayuntamientos
pudiese colaborar con la Ertzaintza en vigilar y
contribuir que se cumpliesen las drdenes de
alejamiento de las mujeres victimas de violencia
de género. Si se pudiese estudiar y valorar.

-Respuesta: Es un tema delicado. En breve se
incorpora el nuevo oficial y entre las cosas que
estan pendientes estaria el tema de la seguridad.

Formacion para mejora de competencias: el
Reglamento Organico Municipal (Sesion 1/2).




